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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Moncayo
ha formulado el Presupuesto para el ejercicio econdémico del ano 2017;
instrumento que representa las acciones institucionales a ejecutarse en
el siguiente periodo fiscal, donde se plasman los objetivos y metas
cuantificables mediante programas, proyectos y actividades
encaminadas a la prestacion de servicios y ejecucidn de obras

. especificas e integradas; optimizando los recursos humanos, materiales y
financieros.

Las acciones del GAD Municipal del Cantén Pedro Moncayo estdn
dirigidas a atender las necesidades bdsicas insatisfechas de la
comunidad, en este periodo en especial se planifica dirigir estas
acciones hacia el sector rural sin dejar de atender la zona urbana y sus
comunidades con los recursos disponibles; en sinergia con los ejes y
lineas estratégicas establecidas en el Plan General de Desarrollo del
Cantén, Plan de Ordenamiento Territorial (POT), el Plan de Gobierno
2014-2019; y en concordancia con el Plan Nacional del Buen Vivir.

CONSIDERANDO:

Que, Art. 238.- de la Constitucidn de la RepuUblica del Ecuador.- dice:
“Los gobiernos autdnomos descentralizados gozardn de autonomia
politica, administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de
solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integraciéon vy
participacién ciudadana. (...)"

Que, Art. 264.- de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador dice: Los
gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias exclusivas
sin perjuicio de otras que determine la ley:

Que, el literal g) del articulo 60.- del Codigo Orgdnico de Organizacion,
Autonomia y Descentralizacion dice: "“Atribuciones del alcalde o
alcaldesa.- Le corresponde al alcalde o alcaldesa:...

Elaborar el plan operativo anual y la correspondiente proforma
presupuestaria institucional conforme al plan cantonal de desarrollo y
de ordenamiento teritorial, observando los procedimientos
participativos senalados en este Codigo. La proforma del presupuesto
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institucional deberd someterla a consideracion del concejo municipal
para su aprobacion;”...

Que, literal g) del articulo 57 del Cédigo Orgdnico de Organizacion,
Autonomia y Descentralizacion dice: “Aprobar u observar €l
presupuesto del gobierno auténomo descentralizado municipal, que
deberd guardar concordancia con el plan cantonal de desarrollo y con
el de ordenamiento terriforial; asi como garantizar una participacion
ciudadana en el marco de la Constituciéon vy la ley. De igual forma,
aprobard u observara la liquidacién presupuestaria del afio inmediato
anterior, con las respectivas reformas;

Que, Art. 240 del Cédigo Orgdanico de Organizacién, Autonomia y
Descentralizacién dice: Sobre la base del cdiculo de ingresos y de las
previsiones de gastos, la persona responsable de las finanzas o su
equivalente preparard el anteproyecto de presupuesto y 1o presentard
a consideracién del Ejecutivo local hasta el 20 de octubre.”

Que, Art. 244.- del Coédigo Orgdnico de Organizacién, Autonomia y
Descentralizacion dice: “Informe de la comision de presupuesto.- La
comision respectiva del legislativo local estudiard el proyecto de
presupuesto y sus antecedentes y emitird su informe hasta el 20 de
noviembre de cada ano.

La comisién respectiva podrd sugerir cambios qué no impliquen la
necesidad de nuevo financiamiento, asi como la supresion o reduccion
de gastos.

Si la comisién encargada del estudio del presupuesto no presentare su
informe dentro del plazo sefalado en el inciso primero de este articulo,
el legislativo local entrard a conocer el proyecto del presupuesto
presentado por el respectivo ejecutivo, sin esperar dicho informe."

Que, Art. 245.- del Codigo Orgdnico de Organizacién, Autonomia y
Descentralizacion dice: “El legislativo  del gobierno  auténomo
descentralizado estudiard el proyecto de presupuesto, por programas y
subprogramas y lo aprobard en dos sesiones hasta el 10 de diciembre
de cada afo, conjuntamente con el proyecto complementario de
financiamiento, cuando corresponda. Si a la expiracién de este plazo
no lo hubiere aprobado, éste entrard en vigencia. El legislativo tiene la
obligacién de verificar que el proyecto presupuestario guarde
coherencia con los objetivos y metas del plan de desarrollo y el de
ordenamiento territorial respectivos.



.}"" ®

GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO
Primero la 5cnie

La méxima autoridad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado
y el jefe de la direccion financiera o el funcionario que corresponda,
asistirdn obligatoriamente a las sesiones del legislativo y de la comisién
respectiva, para suministrar los datos e informaciones necesarias.

Los representantes ciudadanos de la asamblea territorial o del
organismo que en cada gobierno autébnomo descentralizado se
establezca como mdaxima instancia de participacion, podrdan asistir a las
sesiones del legislativo local y participardn en ellas mediante los
mecanismos previstos en la Constitucion y la ley.”

Que, el informe técnico financiero de fecha 5 de diciembre del 2016,
suscritfo por la Ing Juana Elena Marroquin, Directora Financiera del
GADM-PM concluye que” 1.- Una vez considerado la recomendacién
del informe No. 010-2016-CF-GADM-PM, el cual establece:” Que se
incorpore dentro del orden del dia de la sesidén ordinaria de consejo,
para que sea discutido y aprobado el proyecto del presupuesto al
periodo fiscal 2017 conforme lo establece la ley. 2.- Ademds el
proyecto del presupuesto al periodo fiscal 2017 cumple con lo
establecido en los art. 222, 230, 236, 238, 239, 241, 244, 249 del COOTAD
por lo cual se emite el informe favorable para que sea discutido y
aprobado por parte del concejo municipal.

Que, Art. 5.- el Codigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas PUblicas
dice: "Principios comunes.- Para la aplicacién de las disposiciones

_ contenidas en el presente codigo, se observardn los siguientes
principios:

1. Sujecidbn a la planificacidén.- La programacion, formulacion,
aprobacion, asignacion, ejecucidon, seguimiento y evaluaciéon del
Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las
enfidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetardn a los
lineamientos de la planificacién del desarrollo de todos los niveles de
gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de la
Constituciéon de la Republica.

2. Sostenibilidad fiscal.- Se enfiende por sostenibilidad fiscal a la
capacidad fiscal de generacion de ingresos, la ejecucién de gastos, el
manejo del financiamiento, incluido el endeudamiento, y la adecuada
gestion de los activos, pasivos y patrimonios, de cardcter publico, que
permitan garantizar la ejecucion de las politicas publicas en el corto,
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mediano y largo plazos, de manera responsable y oportuna,
salvaguardando los intereses de las presentes y futuras generaciones.

La planificacién en todos los niveles de gobierno deberd guardar
concordancia con criterios y lineamientos de sostenibilidad fiscal,
conforme a lo dispuesto en el articulo 286 de la Constitucion de la
Republica...”

Que, Art. 8.- el Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas
dice: “Presupuestos participativos en los niveles de gobierno.- Cada
nivel de gobiermno definird los procedimientos para la formulacion de
presupuestos participativos, de conformidad con la Ley, en el marco de
sus competencias y prioridades definidas en los planes de desarrollo y
de ordenamiento territorial.”

Que, Art. 49.- el Codigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Pdblicas
dice: “Sujecién a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial.-
Los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial serdn referentes
obligatorios para la elaboracién de planes de inversion, presupuestos y
demds instrumentos de gestion de cada gobiemno autbnomo
descentralizado.”

Que, Art. 112.- el Cédigo Orgdnico de Planificaciéon y Finanzas Publicas
dice: “Aprobacién de las proformas presupuestarias de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, Empresas Publicas Nacionales, Banca
PUblica y Seguridad Social- Las proformas presupuestarias de las
enfidades sometidas a este cédigo, que no estén incluidas en el
Presupuesto General del Estado, serdn aprobadas conforme a la
legislacién aplicable y a este codigo. Una vez aprobados los
presupuestos, seran enviados con fines informativos al ente rector de las
finanzas publicas en el plazo de 30 dias posteriores a su aprobacién. Las
Empresas PUblicas Nacionales y la Banca Publica, tendrdn ademds, la
misma obligacién respecto a la Asamblea Nacional.”

Que, mediante informe N° 010-2016-CF-GADM-PM, de fecha 17 de
noviembre del afio 2016,suscrito por la Comisidon de Finanzas del GADM-
PM concluye que “Con estos antecedentes expuestos y una vez que se
contempla que la elaboracién del Presupuesto para el ano 2017,
cumple con lo establecido en los articulos 240 y 241 del Cddigo
Orgdnico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
remito a usted el presente informe de la Comision de Finanzas del GAD-
MPM, sugiriendo que se presente y apruebe el proyecto definitivo en
sesion del Concejo Municipal del GAD-MPM".
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En ejercicio de la facultad establecida en el articulo 57 literal a) del
Cdédigo Orgdnico de Organizacion Terrtorial, Autonomia vy
Descentralizacion, en concordancia con el Ultimo inciso del articulo 264
de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador,

LA ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL MUNICPIO DE PEDRO MONCAYO.

Art. 1.- Apruébese el presupuesto general del Municipio del Cantén
Pedro Moncayo para el ejercicio econdmico cormrespondiente al afo
2017 el cual se anexa vy forma parte integrante de la presente
ordenanza.

Art.2.- De conformidad con lo previsto en el literal c) del articulo 221
del Cédigo Orgdnico de Organizacién, Autonomia y Descentralizaciéon
se incorporan las disposiciones generales contenidas en el anexo de la
presente ordenanza, como parte integrante del presupuesto general
del Municipio del Cantdn Pedro Moncayo, que regird durante la
ejecucion presupuestaria del afio 2017.

Disposicion General.- La Programacién, control, reforma evaluacion,
liquidacion y cierre del presupuesto se sujetara estrictamente a la
normativa vigente, en especial a los siguientes cuerpos normativos la
Constitucion de la Republica, Coédigo Orgdnico de Planificacién vy
Finanzas Publicas, Codigo Orgdnico de Organizacién, Autonomia y
Descentralizacion, Ley Orgdnica del Servicio PUblico, Ley Orgdnica de
la Contraloria General del Estado su reglamento y las normas técnicas
presupuestaria en lo que fueren pertinentes a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados.

En cumplimiento del Art. 245 del Cédigo Orgdnico de Organizacién,
Autonomia y Descentralizacion, la aprobacién del presupuesto se
realizara por programas y subprogramas, por tanto los traspasos de
créditos a los que se refiere el primer inciso del Art. 256 del mismo
cuerpo normativo, en concordancia con el articulo 258 ibidem,
deberdn ser puestos en conocimiento del Concejo Municipal en la
sesion mds préoximai.
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Disposiciones Finales

Primera.- Las Disposiciones  contenidas en esta ordenanza
prevalecerdn sobre ofras normas de igual o menor jerarquia que se
opongan.

Segunda.- La presente ordenanza entra en vigencia a partir del
primero de enero del afio 2017, sin perjuicio de la publicacion.

Dado vy firmado en la ciudad de Tabacundo, cantén Pedro Moncayo
el 09 de dlClembre de 201 6 '
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CERTIFICACION DE DISCUSION.- El infrascrito Secretario General del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Pedro
Moncayo, certifica que la presente: ORDENANZA QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL MUNICPIO DE PEDRO MONCAYO,
fue discutida en dos debates para su aprobacion, en Sesion
Extraordinaria del seis de diciembre del dos mil dieciséis y en Sesidén
Extraordinaria del nueve de diciembre del dos mil dieciséis. De
conformidad a lo dispuesto en el inciso cuarto del Art. 322 del Cédigo
Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
remito al sefor Alcalde en original y copias la mencionada Ordenanza
para su respectiva sancion y promulgacion.- CERTIFICO,
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Dr. Alex Fernando Duque

SECRETARIO GENERAL GAD-MPM
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ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON PEDRO MONCAYO.- Tabacundo, cabecera cantonal de
Pedro Moncayo, a los nueve dias del mes de diciembre del dos mil
dieciséis.- De conformidad a la disposicion contenida en el inciso cuarto
del Art. 322 del Coédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacién, habiéndose observado el trdmite legal y por
cuanto la presente Ordenanza estd en concordancia con la
Constitucién y leyes de la RepuUblica SANCIONO. La presente:
ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL
2017 DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL MUNICPIO DE
PEDRO MONCAYO, para que enfre en vigencia, a cuyo efecto se hard
publico su promulgacién por los medios de difusion de acuerdo al Art.
324 ibidem.- CUMPLASE.-
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y/ / \ Primeso la Gente
\ Ing. Frank Borys Gualsaqui Riv a, e
\_ ALCALDE DEL GAD MUNICIPALN. 4y DY
_DEL CANTON PEDRO MONCAYO

Proveyd y firmo la presente.- APROBACION, DE LA ORDENANZA QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL MUNICPIO DE PEDRO MONCAYO, el
senor Ing. Frank Borys Gualsaqui Rivera, Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantdn Pedro Moncayo, a los nueve
dias del mes de diciembre del dos mil dieciséis.- Certifico.-
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PEDRO MONCAYO

1. INTRODUCCION

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Moncayo ha formulado
el Presupuesto para el ejercicio econdmico del afo 2017; instrumento que
representa las acciones institucionales a ejecutarse en el siguiente periodo fiscal,
donde se plasman los objetivos y metas cuantificables mediante programas,
proyectos y actividades encaminadas a la prestacion de servicios y ejecucion de
obras especificas e integradas; optimizando los recursos humanos, materiales y
financieros.

Las acciones del GAD Municipal del Canton Pedro Moncayo estan dirigidas a
atender las necesidades basicas insatisfechas de la comunidad, con los recursos
disponibles; en sinergia con los ejes y lineas estratégicas establecidas en el Plan
General de Desarrollo del Canton, Plan de Ordenamiento Territorial (PDOT), el
Plan de Gobierno 2014-2019; y en concordancia con el Plan Nacional del Buen
Vivir.

1.1 BASE LEGAL

El capitulo segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece de
las Politicas publicas, servicios publicos y participacion ciudadana, en el numeral 3
del Art. 85 especifica que el Estado garantizara fla distribucién equitativa y
solidaria del presupuesto para la ejecucion de las politicas publicas y la prestacion
de bienes y servicios publicos.

De igual forma en la seccién tercera sobre la participacion en los diferentes niveles
de Gobierno, en el Art. 100 se define la elaboracion de los presupuestos
participativos de los gobiernos.

El Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD establece la obligatoriedad del cumplir el ciclo presupuestario desde el
primer y segundo paragrafos de la seccion cuarta de la formulacion del
Presupuesto, Estimacion de Ingresos y Gastos; en la seccion Quinta la
Aprobacion y Sancién del Presupuesto y en la seccion sexta la ejecucion del
Presupuesto. Iniciando dicho proceso a partir del 31 de julio hasta el 20 de
diciembre de cada afio; y una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el
legislativo del gobierno auténomo descentralizado, la méaxima autoridad del
ejecutivo lo sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia,
indefectiblemente, a partir del primero de enero.

La Participacion Ciudadana en la priorizacion del gasto esta establecido en Art.
238, donde estipula que: las prioridades de gasto se estableceran desde las
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unidades basicas de participacién y seran recogidas por la asamblea local o el
organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se establezca como
maxima instancia de participacion. El célculo definitivo de ingresos seré presentado
en el mismo plazo del inciso anterior, por el ejecutivo, en la asamblea local como
insumo para la definicion participativa de las prioridades de inversién del afio
siguiente.

La asamblea local o el organismo que en cada gobierno autdbnomo descentralizado
se establezca como maxima instancia de participacion, considerando el limite
presupuestario, definira prioridades anuales de inversidn en funcion de los
lineamientos del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial (PDOT), que seran
procesadas por el gjecutivo local e incorporadas en los proyectos de presupuesto
de las dependencias y servicios de los gobiernos auténomos descentralizados.

Asi también el Art. 240 define que se disefiara el Anteproyecto de Presupuesto
sobre la base del célculo de ingresos y de las previsiones de gastos, la persona
responsable de las finanzas o su equivalenie preparara el anteproyecto de
presupuesto y lo presentara a consideracion del Ejecutivo local hasta el 20 de
octubre.

El Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas (COPLAFIP) también
establece parametros para la formulacion del presupuesto del afo siguiente,
articulos que se detallan a continuacion:

Art. 49.- Sujecion a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial.- Los
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial seran referentes obligatorios para
la elaboraciéon de planes de inversion, presupuestos y demas insfrumentos de
gestién de cada gobierno auténomo descentralizado.

Art. 96.- Etapas del ciclo presupuestario.- El ciclo presupuestario es de
cumplimiento obligatorio para todas las entidades y organismos del sector publico y
comprende las siguientes etapas:

1. Programacion presupuestaria.

2. Formulacion presupuestaria.

3. Aprobacion presupuestaria.

4. Ejecucioén presupuestaria.

5. Evaluacion y seguimiento presupuestario.
6. Clausura y liquidacién presupuestaria.

Con la finalidad de asegurar una adecuada coordinacién de procesos
interinstitucionales en todas las fases del ciclo presupuestario, el ente recfor de las




= e ) 1
GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO M

Primero la 5(‘ nife

finanzas publicas emitira lineamientos a fodas las entidades del Sector Publico,
excepto los Gobiernos Autonomos Descentralizados. Estos lineamientos seran
referenciales para los Gobiernos Auténomos Descentralizados.

El Art. 106, establece que la aprobacion del Presupuesto General del Estado se
realizara en la forma y términos establecidos en la Constitucion de la Republica.

En Jos gobiernos auténomos descentralizados, los plazos de aprobacion de
presupuestos del afio en que se posesiona su maxima autoridad seran los mismos
que establece la Constitucion para el Presupuesto General del Estado y este
codigo.

Ademas de Acuerdo al Art. 107 del COPLAFIP Presupuestos prorrogados.- Hasta
que se apruebe el Presupuesto General del Estado del afio en que se posesiona el
Presidente o Presidenta de la Republica, regira el presupuesto inicial del afio
anterior. En el resto de presupuestos del sector publico se aplicara esta misma
norma.

Sobre la base de la normativa indicada se ha formulado la Proforma Presupuestaria
2017 para su respectiva aprobacion, tanto en las instancias Participativas como
Legislativas del Canton Pedro Moncayo hasta el 31 de octubre conforme los
establece los Art. 241 y 242 del COOTAD.

El Art. 249 establece el condicionamiento del Presupuesto para los grupos de
atencién prioritaria, que no se aprobara el presupuesto del gobierno autonomo
descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por ciento (10%)
de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacion y ejecucion
de programas sociales para la atencion a grupos de atencion prioritaria.

Todas las obras y proyectos se plasman en términos financieros a base de la
normativa vigente en Administracion Presupuestaria, contando con un documento
que pueda ser utilizado como factor de informacion; seguimiento, control y
evaluacion.

PLAN DE GOBIERNO 2014-2019

El Plan de Gobierno del Alcalde del Cantén Pedro Moncayo esta articulado a la
Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008, al Plan del Gobierno Nacional y
al Plan Nacional de Buen Vivir 2013-2017.

El Plan Nacional de Buen Vivir (PNBV) 2013-2017 plantea doce objetivos que se
derivan en diez resoluciones, treinta y cinco propuestas y lineas de accion que son
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los fundamentos del Plan del Gobierno Nacional. La articulacion de los referidos
instrumentos de planificacion permite vincular las necesidades de los territorios con
grandes objetivos del Estado como:

Consolidar el estado Democratico y la construccién del Poder Popular

Auspiciar la igualdad, la cohesion, la inclusién y la equidad social

Mejorar la calidad de vida de la poblacion

Fortalecer las capacidades y potencialidades de la Ciudadania

Construir espacios de encuentro comun y fortalecer la identidad nacional de

identidades diversas la plurinacionalidad vy la intercuturalidad.

Construir la transformacion de la Justicia y fortalecer la seguridad integral en

estricto respeto a los derechos humanos

7. Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental
territorial y global

8. Consolidad el sistema econdmico social y solidario de forma sostenible

9. Garantizar el trabajo digno en todas sus formas

10.Impulsar la transformacion de la matriz productiva

11.Asegurar la soberania y eficiencia de los sectores estratégicos para la
transformacion industrial y tecnologica

12.Garantizar la soberania y la paz, profundizar la insercién estratégica en el

mundo y la integracion Latinoamérica.
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Compromiso de la Administracion 2014 — 2019 del GADMPM

La administracion 2014 — 2019 del GADMPM se plantea como compromiso de su
gestion, continuar trabajando, intensamente, por la equidad e inclusion en la
provincia. Aportar a la erradicacién de la extrema pobreza y a la reduccion de la
pobreza. Garantizar el ejercicio de los derechos de las personas en las
competencias del GADMPM. Apoyar el cumplimiento de los derechos al empleo,
educacion, vivienda digna, salud, participacion y de la naturaleza. Declarar que la
prioridad es el ser humano, por ello, fomentara una relacién equilibrada con la
naturaleza, para alcanzar el Buen Vivir.

Estructura del Plan de Gobierno
El Plan de Gobierno se estructura en funcién de tres ejes: economico, social y

politico, que se desglosan en programas y lineas de accion, de acuerdo a lo
establecido en el Art. 55 del COOTAD.

Eje econdémico
¢ Recaudacion efectiva de impuestos y tasas
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Eje social
e Atencion de Grupos Vulnerables y Prioritarios
e Convivencia ciudadana y seguridad humana.
e Ejecucion de obras y proyectos de Agua Potable.
» Ejecucion de obras para la seguridad cantonal.

Eje politico
¢ Gobierno participativo y eficiente
o Gestién transparente

1.2 ORGANIZACION

La Estructura Administrativa del GAD Municipal de Pedro Moncayose la ilustra en
el cuadro 1, misma que se prevé reformarla al igual que el Reglamento Organico
Funcional Institucional por Procesos; con el fin de implementar una institucion
flexible, agil, dinamica y con tecnologia que permita al Gobierno Local, responder a
los objetivos ciudadanos enmarcados en el Plan de Desarrollo Estratégico
Cantonal, en el Plan de Ordenamiento Territorial Cantonal y cumplir con lo
sefalado en el Art. 4 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, COOTAD, referido a los Fines de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados - GAD'S, y especificamente a las funciones del Gobierno
Municipal, Art. 54 y 55, en correspondencia con las competencias exclusivas
sefialadas en el Art. 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

Y de esta manera poder liderar, promover e incentivar el desarrollo integral del
cantén, de sus ciudadanos y sus organizaciones; articulando el trabajo y sus
acciones en pos de mejorar el bienestar comin en el marco del desarrollo
humano, cultural, socio econdmico, cuidando su ambiente, garantizando la
sostenibilidad, en el marco del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial
Cantonal de acuerdo a sus competencias, guardando los niveles de coordinacion
con los niveles nacionales y sub nacionales.
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2. PRESUPUESTO ANO 2017

La caracterizacion de las condiciones financieras del GAD Municipal de Pedro
Moncayo es necesaria para poder desarrollar las propuestas institucionales de
desarrollo desde la perspectiva del PDOT.

La informacién que se obtiene del mismo es util no solo para evaluar la gestion
financiera, sino que reporta buena informacion sobre las capacidades operativas
de esta entidad publica y su potencial de éxito en el manejo de nuevos planes
operativos.

El analisis de los recursos financieros del GAD Municipal de Pedro Moncayo, se
basa en la informacién financiera histérica de esta entidad, con la cual se realiza
el analisis del presupuestario histérico (asignacion inicial) para el periodo 2014 —
2016, de acuerdo al cuadro 2.

Cuadro 2. Resumen de Ingresos 2014 — 2017

m\ T —__PARTIDA _ . s B P S T TN [ TR e T 0TS I

1 INGRESOS CORRIENTES 1,795,196.41 | 1,989,519.74 | 3,972113.92 | 4,525,840.50 | 23.06%
11 HMPUESTOS 52381922 | 1,018,148.14 | 1,018,148.14 1,066,000.00 § 23.55%
13 | TASAS Y CONTRIBUCIONES 41998420 | 43187160 | 928,621.60 | 1,499.050.00 | 33.12%
14 IVENTAY BIENES Y SERVICIOS 31,196.00 57.500.00 64 000.00 $0,.000.00 1 1.33%
17 |RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 204.515.76 441,000.00 401,500.00 639,000.00 § 14.12%
18 ITRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTESE  453.681.23 * 1,537,344.18 1,196,790.80 | 26 44%
19__|OTROS INGRESOS 162,00000 | 41,000.00 | 22,500.00 65,000.00 | 1.44%
2 INGRE SOS DE CAPITAL 5,236,812.15 | 5,367.885.00 | 4,137,136.40 | 8,720,153.34 | 44.43%

24 FVENTA DE ACTIVOS MO FINANCIEROS = = = 60.000.00 | 0.69%
28 |TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL | 5236.812.15 | 65.367,865.00 | 4.137,13640 | B8.660,153.34 | 08.31%

3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1,444,268.82 | 1,474,623.00 | 1,679,969,13 | 6,381,455.56 | 32.51%
36 JFINANCIAMIENTO PUBLICO - - - 1.220,147.52 | 19.12%
37 JFINANCIAMIENTO INTERNO 177,722 61 30.000.00 30,000.00 127558258 | 19.99%
38 JCUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1,266,546.21 | 144462300 | 164996213 3.88572546 | 60.89%
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Cuadro 3. Resumen de Gastos 2014 — 2017

Hel

—

[ CODIGO] ' PARTIDA_ T 2004 | L YT T ST
5 GASTOS CORRIENTES 1,692,007.01 | 1,766,323.57 | 1,792,813.03 | 2,101,974.1
51 GASTOS EN PERSONAL 1.388,589.19 | 1,320,394.88 | 1,307.511.61 1,457,760.95
53 {BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 242,464 48 251,855.00 352,394.00 354,713.20
56 |GASTOS FINANCIEROS 400.00 77.440.66 10.000.00 225.000.00
57 10TROS GASTOS 6,000.00 72,079.69 78,354.08 17,500.00
58 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 44 553 34 44 553.34 4455334 47.000.00
7 GASTOS DE INVERSION 6,486,759.25 | 6,171,555.67 | 6,798,743.01 | 14,979,064.37
71 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 2,421,402.02 | 2655,14256 | 2662,643.33 3,356,490.09
73 BIENES Y SERVICIOS DE CONSURO PARA INVERY 1.203,137.70 929,959.54 | 138240989 | 242205773
75 |OBRAS PUBLICAS 1,.932.133.89 | 107967044 | 2243489.00 | 8.459,820.18
77 |OTROS GASTOS DE INVERSION 24,500.00 22,988.33 40.000.00 98,000.00
78 |TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 90558564 | 148379480 470,200.79 642 696.37
8 GASTOS DE CAPITAL 206,800.00 472,166.67 996,923.00 1,774,428.56
84 [ACTIVOS DE LARGA DURACION 206,800.00 472,166.67 996,923.00 1,774,428 .56
9 APLICACION DEL FINANCIABIENTO 90,711.12 421,981.83 200,740.21 771,982.62
96 [AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 90,711.12 155,089.90 100,740.21 27198262
97 |PASIVO CIRCU!.AI‘J_{E 266,891.93 100,000.00 500,000.00
v T P S ORLE BAT6 7738 | 85202174 | 9.760.210.25 | 1662744810

En conformidad con los articulos 215, 219, 235, 237, 238, 239 y 240 del
COOTAD el presupuesto para el ejercicio fiscal 2017 del Gobierno Autéonomo
Descentralizado Municipal de Pedro Moncayo es formulado ajustandose a los
Planes Regional y Provincial en el marco del Plan Nacional del Buen Vivir 2013 -
2017, mismo que es elaborado participativamente, de acuerdo con lo prescrito
por la Constitucion y la ley; y cuyas inversiones presupuestarias se ajustan al
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial - PDOT del canton Pedro
Moncayo, mismo que sera territorializado a través del Plan Operativo Anual para
garantizar la equidad a su interior.

2.1 OBJETIVO

Formular y presentar al Organo Legislativo Local el Proyecto Definitivo del
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2016, en conformidad con el Art. 242 del
cbdigo organico de ordenacidon fterritorial, autonomia y descentralizacién -
COOTAD.

2.2 PRINCIPIOS PRESUPUESTARIOS

El Presupuesto del GAD Municipal de Pedro Moncayo, se regira bajo los
siguientes principios:

Universalidad

El presupuesto contendra la totalidad de los ingresos y gastos, no sera posible
compensacion entre ingresos y gastos de manera previa a su inclusién en el
Presupuesto.
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Unidad

El conjunto de ingresos y gastos debe contemplarse en un solo presupuesto bajo
un esquema estandarizado; no podran abrirse presupuestos especiales ni
extraordinarios.

Programacion

Las asignaciones que se incorporen en los presupuestos deberan responder a
los requerimientos de recursos identificados para conseguir los objetivos y metas
que se programen en el horizonte anual y plurianual.

Equilibrio y estabilidad

El presupuesto sera consistente con las metas anuales bajo un contexto de
estabilidad presupuestaria en el mediano plazo.

Plurianualidad

El presupuesto anual se elaborard en el marco de un escenario plurianual
coherente con las metas fiscales de equilibrio y sostenibilidad fiscal de mediano
plazo.

Eficiencia

La asignacion y utilizaciéon de los recursos del presupuesto se hara en términos
de la produccién de bienes y servicios publicos al menor costo posible para una
determinada caracteristica y calidad de los mismos.

Eficacia

El presupuesto contribuira a la consecucion de las metas y resultados definidos
en el Plan Operativo Anual contenido en el mismo.

Transparencia

El presupuesto se expondra con claridad de forma que pueda ser entendible a
todo nivel del GAD Municipal y la sociedad y sera objeto permanente de
informes publicos sobre los resultados de su ejecucion.

Flexibilidad

El presupuesto sera instrumento flexible en cuanto sea susceptible de
modificaciones para propiciar la mas adecuada utilizacion de los recursos para la
consecucion de los objetivos y metas de la programacion.

12
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Especificacion

El presupuesto establecera claramente las fuentes de los ingresos vy la finalidad
especifica a la que deben destinarse; en consecuencia, impone la limitaciéon que
no permite gastar mas alla del techo asignado y en propésitos distintos de los
contemplados en el mismo.

2.3 PROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Las actividades desarrolladas en funcion de la normativa que condiciona
elementos basicos para establecer el ciclo presupuestario de las entidades del
sector publico, confluyen en la definicién de la Programacion Presupuestaria del
GAD Municipal de Pedro Moncayo para el ejercicio fiscal 2017, sobre la base de
los objetivos y metas determinados por la planificacion y las disponibilidades
presupuestarias, plasmados tanto en el PDOT como en el POA (Plan Operativo
Anual) concretandose los programas, proyectos y actividades a incorporar en el
presupuesto del ejercicio fiscal 2017.

Cabe indicar que las prioridades de inversion del ejercicio fiscal 2017 del GAD
Municipal de Pedro Moncayo fue declarado en conformidad en la Asamblea del
Consejo de Participacion y Cogestion Ciudadana desarrollado el dia 22 de
octubre de 2016 de acuerdo con lo prescrito por la Constitucién y los Articulos
215 y 238 del COOTAD, mismas que seran territorializadas para garantizar la
equidad al interior del canton.

2.4 RESUMEN GENERAL DEL PRESUPUESTO 2017

De acuerdo a los articulos 220, 221 y 222 del COOTAD, la estructura del
presupuesto se rige a las disposiciones expresamente consignadas en el
presente codigo. Es asi que el presupuesio del gobierno auténomo
descentralizado del GAD Municipal de Pedro Moncayo consta de las siguientes
partes:

a) Ingresos;
b) Egresos y
c) Disposiciones generales (apreciacion en el cuadro 2)

El presupuesto contiene, ademas, un anexo con el detalle distributivo de sueldos
y salarios.

13
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Cuadro 4. Presupuesto General del GAD Municipal de Pedro Moncayo 2017

Cuadro con el presupuesto 2017

 INGRESO:!
Corriente 452584080 23.06%
Capital 8,720,153.34] 44.43%
Financiamiento 6,381,455.56] 3251%
TOTAL INGRESOS 19,627,449.70| 100.00%

Sl Ly

Gastos Corrientes | 2.101.074.15] 10.71%

Gastos de Inversidn 14,978,064,.37] 76.32%

(Gastos de Capital 1.774,42856] 0.04%

Aplicacion del Financiamiento 771,98262] 3.93%
TOTAL GASTOS 19,627,449.70| 100.00%
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3. INGRESOS
3.1. BASE LEGAL

La seccién segunda de los Ingresos que establece el COOTAD en su Art. 223
clasifica a los ingresos presupuestarios se dividiran en los siguientes titulos:

Titulo 1. Ingresos tributarios;
Titulo IL. Ingresos no tributarios; vy,
Titulo Ill. Empréstitos.

Cuya clasificacion se describe de forma especifica en sus articulos 225, 226 y 227.

INGRESOS CORRIENTES DEL GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO
% IMPUESTOS

Son ingresos que el GAD Municipal de Pedro Moncayo obtiene de persona naturales
y de las sociedades, de conformidad con las disposiciones legales vigentes,
generadas del derecho a cobrar a los contribuyentes por concepto de impuestos
tales como:

e A los predios Urbanos

e Impuesto a las utilidades de transferencia de predios urbanos y plusvalia de
los mismos

« A los predios rurales

« 1.5 por mil sobre los activos totales

e Del impuesto de Alcabalas

e Impuesto a los vehiculos motorizados de transporte terrestre

e Impuesto a los espectaculos publicos

e Impuesto a patentes municipales

e Intereses por mora en pago de obligaciones tributarias

¢ Arrendamiento de mercados, cementerios, pisos locales y residencias.

e Arrendamiento de Mobiliarios

» Ocupacion via publica

e Recoleccidn de basura y aseo publico

e Aprobacion de planos e inscripcion de construcciones

s Venta de formularios

e Impuesto al uso radioeléctrico

16
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<+ TRANSFERENCIAS A LOS GAD'S

Los Gobiernos auténomos descentralizados recibiran sus transferencias de acuerdo
a lo que establecen los Arts. 192, 193, 194, 195 del COOTAD.

3.2. RESUMEN DE INGRESOS

En consecuencia los ingresos del GAD Municipal de Pedro Moncayo prevé alcanzar
una totalidad de $19.627.449,70 (diecinueve millones seiscientos veinte y siente mil
cuatrocientos cuarenta y nueve con 70/100 délares) valor que se fraccionan en los
componentes que se detallan en el cuadro 6.

Cuadro 6. Resumen de Ingresos del GAD Municipal de Pedro Moncayo 2017

COmGO] o7 T PARTIDA e e L G QBT s
1 INGRESOS CORRIENTES 4,525,840.80 | 23.06%
11 IMPUESTOS 1,066,000.00 | 23.55%
13 ITASAS Y CONTRIBUCIONES 1,499,050.00 | 33.12%
14 JVENTAY BIENES Y SERVICIOS 60,000.00 ] 1.33%
17 |RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 638,000.00 | 14.12%
18 |TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES] 1.196,790.80 | 26.44%
19 |OTROS INGRESOS 65,000.00 | 1.44%
2 INGRESOS DE CAPITAL 8,720,153.34 | 44.43%
24 |VENTADE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000.00 | 0.69%

28 |TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL 8,660,153.34 | 99.31%

3 {HGRESOS DE FINANCIASHENTO 6,381,455.56 | 32.51%
26 FINANCIAMIENTO PUBLICO 1,220,147.52 | 19.12%
37 |FINANCIAMIENTO INTERNO 1,275,582.58 | 19.99%
38 |CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 3.885,725.46 | 60.89%

T L TOTAL e T AT AT

17
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3.3 DETALLE DE INGRESOS

Cuadro 7. Detalle de Ingresos del GAD Municipal de Pedro Moncayo 2017

18
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Cédigo Partida 2017

1101 SOBRE LA RENTA, UTILIDADES ¥ GANANCIAS DE CAPITAL 100,000.00
01.01.100,110,110102.000.001  [A LA UTILIDAD POR LAVENTA DE PREDIOS URBANOS 100,000.00
1102 SOBRE LA PROPIEDAD 465,000.0G0
01.01.100.110.110201.000.001 |4 LOS PREDIOS URBANOS 110,000.00
01.01.100.110.110202.000.001 | ALOS PREDIOS RUSTICOS 90,000.00
01.01.100.110.110205.000.001 | DE LOS VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRASPORTE TERRESTRE 5,000.00
01.01.100.110.110206.000.001  |IMPUESTO DE ALCABALAS 160,000.00
01.01.100.110.110207.000.001  [ALOS ACTIVOS TOTALES 100,000.00
1107 IMPUESTOS DIVERSOS 501,000.00
01.01.100.110.110704.000.001 | PATENTES COMERCEALES, INDUSTRIALES ¥ DE SERVICIO 500,000.00
01.01,100.110.110708.000.001 |AL DESPOSTE DE GANADO 1,000.00
1301 TASAS GENERALES 1,048,650.00
01.01.100.110.130103.002.001 |VIAS 14,000.00
01.01.100.110.130106.000.001 |ESPECIES FISCALES 5,500.00
01.01.100.110.130115.000.001 |RECOLECCION DE BASURA 360,000.00
£1.01.100.110.130117.000.001  AFERICION DE PESAS Y MEDIDAS S00.00
01.01,100.110.130118.000.001 [APROBACION DE PLANOS EINSPECCION DE CONSTRUCCIONES 18,000.00
G1.01.100.110.130112.001.000 [LINEA DE FABRICA 9.000.00
01.01.100.110.130113.002.000 | PERMISOS DE CONSTRUCCICOH 50,000.00
031.01.100.110.130118.004.000 |PERMISOS DE FRACCIONAMIENTO 7,000.00
01.01.100.110.130118.005.000 |DECLARATORIA DE PROPIEDAD HORIZONTAL 400.00
01.01.100.110.130118.006.000 | AREAS VERDES 60,000.00
01.01.100.110_130118.007.000 |CABIDASY LINDEROS 3,500.00
01.01.100.110.130118.008.000 |TRABAIOS VARIOS 4,000.00
01.01.100.110.130118.008.000 |USO DESUELD 700.00
01.01.100.110.130195.000.000 |OTRAS TASAS GENERALES 3,000.00
01.01.100.110.130199.002.000 {INSPECCION PRODUCTIVA Y CONSTRUCCION 6,000.00
01.01.100.110.13019%.003.001 |COPIAS, CERTIFICACIONES, REIMPRESION 1,000.00
01.01.100.110.130199.004.001 |REGISTRO DE ESCRITURAS EN CATASTROS 400.00
01.01,100.110.130199.005.001 |CERTIFICADO REGISTRO AMBIENTAL 1,000.00
01.01.100,110,130199.006.001 | IMPRESION DE FICHAS CARTOGRAFICAS, FOTOGRAFICAS 150.00
01.01.100.110.130199.008.001 |ELABORACION DE CONTRATODS 2,000.00
01.01,100.110.130199.009.001 | RELLENC SANITARIO ERMPRESAS 1,000.00
01.01.100.110.130199.010.000 [ INSPECCIONES CATASTRALES 200.00
01.01,100.110.120199.011.000 |EXCEDENTES ¥ DIFERENCIAS EN AREAS DETERRENGS 500,00
01.01,100.110,130199.012.000 |EMISION DE CERTIFICADOS DE NO ADEUDAR AL MUNICIPIO 700.00
01.01.100.110.130199.013.000 |EXHUMACIONES 50.00
01.01.100.110.130195.014.000 |PERIFONEQ 50.00
$01.01.100.110.130199.015.000  |ARIDOS ¥ PETREQS 500,000.00
1304 CONTRIBUCION 450,400.00
01.01.100.110.130406.000.001 | APERTURA, PAVIMENTACION, ENSANCHE ¥ CONSTRUCCION DE VIAS DETODA 400,000.00
01.01.100.110,130408,000.001  |ACERAS, BORDILLOS ¥ CERCAS (CONTRIBUCION DE ESPECIAL DE MEIQRAS) 25,000.00
01.01.100.110.130412.001.000 |PARADAS 400.00
(31.01.100.110.130414.001.000 |REGENERACION LURBANA 5,000.00
01.01.100.110.130414.001.000 | OBRAS DE ALCANTARILLADO ¥ CANALIZACION 20.000.00
1403 VENTAS NO INDUSTRIALES 60,000.00
01.01.100.110,140292.001.001  |CERTIFICADGS QUE EXPIDEN LOS MUNICIPICS 0.00
01.01.100.110.140399.002.000 [SERVICIOS CENTRO DE REHABILITACION 25,000.00
01.01.100,110,14039%.006.001 |PEROCESAMIENTO DE DATOS 35,000.00
1702 RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES 543,000.00
01.01.100.110.170202.000.001 |EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 25,000.00
01.01.100.110.170203.000.001 | MOBILIARIOS 0.00
01.01.100.110.170299.001.001 |CEMENTERIOS 18,000.00
01.01.100.110.170299.002.000 |USO DEL ESPACIO RADIQELECTRIZO 500,000.00
1703 INTERESES POR MORA 85,000.00
£1.01.100.110.170301.000.001 [ TRIBUTARIA POR MORA 85,000.00
1704 MULTAS 11,000.00
01.01.100.110.170401.000.001 | TRIBUTARIAS 0.00
01.01.100.110.170402.000.001 | INFRACCION & ORDENANZAS MUNICIPALES 6,000.00
01.01.100.110.170404.000.001  HNCURPLIMIENTO DE CONTRATOS 5.000,00
1806 APORTESY PARTICIPACIONES CTES DEL REGIM SECCIONAL AUTONOMO 1,196,780.80
01.01.100.110,180616.000.000 |DEL FONDO DE DECENTRALIZACION A MUNICIPIOS 1,196,790.80
1901 GARANTIAS Y FIANZAS 0.00
01.01.100.110,160101.001.001 |EIECUCUION DE GARANTIAS (EFECTIVIZAR GARANTIAS) 0.00
1904 OTROS NO OPERACIONALES 65,000.00
01.01.100.110,150492.001.001  |REINTEGRD DE YALORES PAGADOS INDEBIDAMENTE 1,000.00
01.01.100.110.150495.002.001 |INGRESO POR LEGADOS ¥ DONALIONES 0.00
01.01.100.110.190499.003.001 |OTROS NO ESPECIFICADOS NO TRIBUTARIOS 25,000.00
01.01,100.110.190499.004.000 |OTROS NO ESPECIFICADGS 25 000,00
01.01.100.110.15048%.005.000 |10 PO CIENTO FONDOS AJENQS 10,000.00
01,01.100.110.130499.006.000 |INGRESOS GLOSAS CONTALORIA 4,000.00
i . JOTAL INGRESO CORRIENTE 4,525,840.80]
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Cédigo Partida 2017
2401 BIEMNES MUEBLES 60,000.00
01.01.100.110.240104.000.000 | MAQUINARIAY EQUIPOS 50,000.00
01.01.100.110.240105.000.000 |VEHICULOS 10,000.00
2801 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 3,243,492.64
01.01.100.110.280103.001.002 |DE EMPRESAS PUBLICAS (REMANENTE REGISTRO PROPIEDAD) 150,000.00
(01.01.100.110.280104.003.001 |CONVENIO FINANCIAMIENTO EMASA BDE (CHIRIYACU) 321,124.19
01.01.100.110.280104.004.001 |RED DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE CHIRIYACU (EP EMASA PM) 191,088.38
01.01.100.110.280106.005.001 |PROYECTO DE AGUA POTABLE PESILLO IMBABURA BDE 1,085,148.13

01.01.100.110.280108.003.002

APORTE MIES (SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL)

1,496,131.94

2806 APORTES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL E INV REG,SECC AUTONOMO 3,605,660.70

01.01.100.110.280616.001.002 |DEL FONDO DE DESENTRALIZACION A MUNICIPIOS 3,605,660.70

2810 ASIGNACION PRESUPUESTARIA DE VALORES EQUIVALENTES AL IVA 1,811,000.00

01.01.100.110.281002.000.001 | DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO A GADS MUNICIPALES 1,811,000.00
...... TOTAL INGRESO DE CAPITAL b - 8,720,153.

3602 | FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 1,220,147.52
01.01.100.110.360201.000.000 |SECTOR PUBLICO FINANCIERQ (BEDE CREDITO} CHIRIYACU 619,485.61
01.01.100.110,360201.000.000 |SECTOR PUBLICO FINANCIERO (BEDE CREDITO)PESILLO IMBABURA 264,151.91
01.01.100.110.360201.000.000 | SECTOR PUBLICO FINANCIERQ (BEDE CREDITO) MAQUINARIA 336,510.00

3701

SALDOS EN CAJA Y BANCOS

1,275,582.58

01.01.100.110.370101.000.001

DE FONDOS DEL GOBIERNO CENTRAL

1,175,582.58

01.01.100.110.370102.000.002 | DEFONDOS DE AUTOGESTION 100,000.00

3801 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 3,885,725.46
01.01.100.110.380101.000.000 | DE CUENTAS POR COBRAR 120,000.00
01.01,100.110.380101.002.002 |TITULOS DE CREDITC 0.00
01.01.100.110.380101.007.001 |PREDIOS URBANOS ANOS ANTERIORES 80,000.00
01.01.100.110.380101.008.001 | PREDIOS RUSTICOS AROS ANTERIORES 100,000.00
01.01.100.110.380101.009.001 [PATENTES ANOS ANTERIORES 200,000.00
01.01.100.110.380101.010.001  [ESPECIES FISCALES AROS ANTERIORES 2,500.00
01.01.100.110.380101.017.000 |CONTRIBUCION POR MEIORAS 20,000.00
01.01.100.110.380101.018.000 |PROCESAMIENTO DE DATOS 15,000.00
01.01.100.110.380101.018.000 | A LOS ACTIVOS TOTALES ANOS ANTERICRES 25,000.00

01.01.100.110.380102.001.002

ANTICIPO DE FONDOS DE ANOS ANTERIORES CONTRATISTAS MAS PROVEEDORE

3,323,225.46

'ﬂ.

TOTAL DE INGRESOS o S R A T e AR !
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4.1. DETALLE DE GASTOS

&

Se estima que los egresos del GAD Municipal de Pedro Moncayo preve alcanzar una
totalidad de $19.627.449,70 (diecinueve millones seiscientos veinte y siente mil
cuatrocientos cuarenta y nueve con 70/100 dolares), valor que se fraccionan en los
componentes que se detallan en el cuadro 8.

Cuadro 8. Resumen de Gastos del GAD Municipal de Pedro Moncayo 2017

T R
R WL

P T AT

Lo

i B GASTOS CORRIENTES 2,101,974.15 10.71%
51 (GASTOS EN PERSONAL 1,457,760951 69.35%
53 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 364,713.20 | _16.88%
56 |GASTOS FINANCIEROS 225.000.00 10.70%
57 (OTROS GASTOS 17.500.00 0.83%
58 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 47,000.00 2.24%
7 GASTOS DE INVERSION 14,979,064.37 76.32%
71 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 335649009 2241%
73 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA INVERSION 2422057731 16.17%
75 |OBRAS PUBLICAS 845082018 F 56.48%
77 {OTROS GASTOS DE INVERSION 98,000.00 0.65%
78 [TRANSFERENCIAS PARAINVERSION 642.696.37 4.29%
8 GASTOS DE CAPITAL 1,774,428.56 9.04%
84 [ACTIVOS DE LARGA DURACION 1,774,428.56 | 100.00%
g APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 774,882.62 3.93%
96 |AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 271,982.62 35.23%

PASIVO CIRCULANTE

- s s g ingiing 2
S L LR
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4.2. DETALLE DE GASTOS POR CENTRO DE COSTOS

Cuadros 9. Detalle de Gastos por Centro de Costo del GAD Municipal
De Pedro Moncayo 2017

4.2.1. ADMINISTRACION GENERAL

PARTIDA DEHORINACION
P T e SR L T T PR N e e e e e i WO
100 SERVICIOS GENERALES 204.312,64
110 ADMINISTRACION GEHERAL 204.312,64
5101 REMUNERACIONES BASICAS 54.096,00
01.01.100.110.510105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNFICADAS 54.096,00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 7.358,83
01.01.100.110.510203.000.17.04.0.001 DECHA0 TERCER SUELDO 5.218,83
01,01.100.110.510204.000,17.04.0.001 DECHIO CUARTO SUELDO 1.140,00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 20.530,00
01.01.160.110.510564.000.17.04.0.001 ENCARGOS Y SUBROGACIONES 2.254,00
01.01.160.110.510510.000.17.04.0.001 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 18.276,00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 14.912,76
01.01.100.110.510601.000.17.04.0.001 APORTE PATRONAL 8:693,93
01.01.100.110.510602.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 6.218,83
5303 TRASLADOS, ISTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 8.500,00
01.01.100.110.530201.000.17.04.0.001 PASAJES AL INTERIOR 1.000,00
01.01.100.110.530302.000,17.04.0.001 PASAJES AL EXTERIOR 2.500,00
01.01.100.110.530303.000.17.04.0.001 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL NTERIOR 2.500,00
01.01.100.110.530704.000.17.04.0.001 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EH EL EXTERIOR 2.500,00
7401 REMUNERACIONES BASICAS 14.544,00
01.01.100.110.710105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNFICADAS 14,544,00
7405 REMUNERACIOHES TEMPORALES 22.392,00
01.01.160.110.710510.000.17.04.0.001 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 22.392,00
7402 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 4.598,00
01.01.100.110.710203.000.17.04.0.001 DECHMO TERCER SUELDO 3.078,00
01.01.100.110.710204.000.17.04.0.001 DECH4O CUARTO SUELDO 1.520,00
7106 APORTES PATROHALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7.381,04
01.01.100.110.710601.000.17.04.0.001 APORTE PATRONAL 4.303.04
01.01.100.110. 710602.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 3.078.00
2 PARTICIPACIOHN Y SEGURIDAD CHIDADANA 50.000,00
100 SERVICIOS COMUNALES 50.000,00
140 OTROS SERVICIOS COMUMNALES 50.000,00
7302 SERVICIOS GENERALES 28.440,00
01.01.100.110.730205.000.17.04.0.001 ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 28.440.00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE COHSUMO DE INVERSION 5.992,00
01.01.100.110.730802.000.17 04.0.001 VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 413500
01.01.100.110.730811.000.17.04.0.001 MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA (KIT CONTRA INCE 1.857,00
8401 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE INVERSION 15.568,00
01.01.100.110.840107.000.17.04.0.001 EQUIPGS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 15.585.00
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PARTIDA DENOMINACION ‘“3";’;‘:;:'0"
- 2 COMISIONES XY X1
1 COMISIONES 212,920.18
100 SERVICIOS GENERALES 212,020.19
110 ADMINISTRACION GENERAL 212,820.19
5101 REMUNERACIONES BASICAS 142,704.00
02.01.100.110.510105.000,17.04.0.001  REMUNERACIONES UNIFICADAS 142.704.00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 16,271.50
02.61.100.110.510203 000.17.040.001  DECIMO TERCER SUELDO 13,453.17
02.01.100.110.540204.000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 281833
5105 REMUNERACIONE S TEMPORALES 18,734.00
02.01.100.110.510510.000.17.04.0.001  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 7.454.00
02.01.100.110.510512.000.17.04.0.000  SUBROGACION 11,270.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 32,260.69
02.01.100.110.570601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 18,807.53
02.01.100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 1345317
5303 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 2,950.00
02.01.100.110.620301.000.17.040.001  PASAJES AL INTERIOR ' 20000
02.01.100.110.530302 000.17.040.001  PASAJES AL EXTERIOR 1260.00
02.01.100.110.530303.000 17.04.0.001  VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 506,00
02.01.100.110.530304.000.17.04.0001  VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR 1,000.00
PARTIDA DENOMINACION nsx;;::gson
P—— T —_—_—_— _ e o
1 ASESORIA JURIDICA 92,873.27
100 SERVICIOS GENERALES 92,873.27
110 ADMINISTRACION GENERAL Y 9287327
5101 REMUNERACIONES BASICAS 46,608.00
02.01.100.110.510105.000.17.04.0.001  REMUNERACIONES UNIFICADAS 46.608.00
5102 REMUNERACIONE'S COMPLEMENTARIAS 7,428.08
03.01.100.110.510203.000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 5,608.08
02.01.100.110.510204.000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 1,520.00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 20,689.00
03.01.100.110 540540.000.17.040.001  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 20,112.00
03.01.100.110.510512.000.17.04.0.001  ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
: 5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 13,448.18
03.01.100.110 510501.000.17,04.0.001  APORTE PATRONAL 7.840.10
03.01.100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 5.608.08
5702 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 5,000.00
03.01.100.110.570206.000.17.040.001  COSTOS JUDICIALES 5.000.00

23



GAD MIUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO

CPrimero la 5(‘?1 ie

4.2.2. COMUNICACION SOCIAL

PARTIDA usnoumcm A%Q:':f -
’ g i GESTIORBE I R T BT L
k] DiRiCCK)N DE GESTION DE CDMGHICAC!ON SOCEAL 208 465. 1‘6
100 SERVICIOS GEHERALES 208,465.26
110 ADMINISTRACION GENERAL 4 208,465.26
5101 REMUNERACIONES BASICAS 60,516.00
04.01.100.110.510105.000.17.04.0.601 REMUNERACIONES UNFICADAS £0,516.00
5102 REMUNFRACIOHES COMPLEMENTARIAS 6,611.08
04.01.100.110.510202.000.17.04,0.001 DECIMD TERCER SUELDO 5.091.08
04.01.100.110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDOD 1,520.00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 577.00
04.01.100.110.510504.000.17.04.0.001 ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 12,208.42
04.01.100.110.510601.000.17.04.0.001 APORTE PATROHAL 7.417.33
04.01.100.110.510802.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 5.091.08
5302 SERVICIOS GENERALES 407,473.20
04.01.100.410 530204.600.17.04.0.001  MMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 80,000.00
04.01.100.110.530207.000.17.04.0.001  DFUSION, NFORMACION Y PUBLICIDAD 47.173.20
5304 IHSTALACIONES, MARTENIMIENTO Y REPARACIONES 2,280.00
04.01.100.110.530404.000.17.04.0.000 MAQUINARLIA Y EQUIPDS (INSTALACION, MANTENIMENTO Y REPAR&CI@N) 2,280.00
7314 SERVICIOS GENERALES 5,700.00
04.01.100.110.731502.000.17.04.0.000  HOBILIARIO 5,700.00
8401 BIENES MUEBLES 43,399.56
04.01.100.110.840103.000.17.04.0.002 MOVILIARIO 11.400.00
04.01.100.110.840107.000.17.04.0.000  EQUIPOS, SISTEMAS ¥ PAQUETES INFORMATICOS 1,995.56
4.2.3. SECRETARIA GENERAL
PARTIDA DEHOMIBACION Am;::;: -
"5 SECRETARIA GEMERAL Y DE CONCEJO 56.574,08
1 SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO | 46.616,53
100 SERVICIOS GEHERALES 46.616,53
440 ADRIMISTRACION GENERAL 46.616,53
5104 REMUNERACIONES BASICAS 27.696,00
05.01.100.110.510105.000,17.04.0.001 REMUNFRACIONES UNFICADAS 27.696,00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 8.041,00
05.01.100.110.510504.000.17.04.0.001 ENCARGOS Y SUBROGACIONES E77.00
0501.100.110.510510.000.17.04.0.001 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 7.484 00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3.738,08
05.01.160.110.510203.000.17.04.0.001 DECHEAO TERCER SUELDO 2.978.08
05.01.100.110.510204.000.17.04.0.001 DECHO CUARTO SUELDO 760,00
’ 5406 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD S0CIAL 7.141,44
05.01.100.110.510601.000.17.04.0.001 APORTE PATROMAL 4.163.326
05.01.100.110.510802.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 2.978,08
2 ARCHIVO Y RECEPCION DE DOCUMENTOS 9.957,56
100 SERVICIOS GENERALES 9.857,56
110 ADMINISTRACION GEHERAL 9.957,56
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 1.002,60
£5.02.100.110.510203.000.17.04.0.000 DECIMO TERCER SUELDO 822,00
£5.02.100.110.510204.000.17.04.0.000 DECHIO CUARTO SUELDD 280,00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 7.464,00
05.02.160.110.510510.000.17.04.0.001 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 7.464.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 1.491,56
05.02.100.110.510601.000.17.04.9.000 APORTE PATRONAL 859,56
$22,00

05.02.100.110.510602.000.17.04.0.000 FONDOS DE RESERVA
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4.2.4, CONTROL DE GESTION

PARTIDA DEHOMINACION
3 X 6 DIRECCION DE GESTION DE CONTROL 8] . B5701356
1 DIRECCION DE GESTION DE CONTROL 55,701.35
100 SERVICIOS GENERALES 55,701.35
110 ADMINISTRACION GEHERAL 7 85701.35
5101 REMUNERACIONES BASICAS 27,696.00
06.01.100.110.510105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNFICADAS 27.696.00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 4,328.08
06.01.100.110.510203,000.17.04.0.001 DECIMO TERCER SUELDO 3,568.08
06.01.100.110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDG 760.00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 15,121.00
06.01.106.110.510504.000.17.04.0.001 ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
06.01.100.110.510510.000.17.04.0.001 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 14,544.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8,556.26
06.01.100.110.510601.000.17.04.0.001 APORTE PATRONAL 4.988.18
0€.01.100.110.510602.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 3,568.08
4.2.5. ASESORIA DE GESTION
PARTIDA DENOMINACION ﬁmzt‘: ;‘:’ o
‘ 7 ASESORIA DEGESTION T R
1 ASESORIA DE GESTION © 35.918,58
100 SERVICIOS GENERALES 35.918,58
110 ADRIHISTRACION GEHERAL 35.918,58
5101 REMUNERACIONES BASICAS 27.696,00
£7.01.100.110.510105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNIFICADAS 27.696,00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 2.688,00
07.01.100.110.510202.000,17.04.0.001 DECIMO TERCER SUELDO 2.308,00
07.01.100.110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDO 380.00
5106 APORTES PATROMALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5.534,58
07.01.100.110.510661.000.17.04.0.001 APORTE PATRONAL 3.226,58
07.01.100.110.510602.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 2.368,00

25



GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO
P

‘rimero Iﬂ. genie

4.2.6. PLANEACION ESTRATEGICA

PARTIOA DEHOMINACION J “5‘(‘;;‘:?"0"
; " & DIRECCION GESTION DE PLANEACION ESTRATEGICA o L e AN
1 DIRECCION DE GESTIOH DE PLANEACIOH ESTRATEGICA 103,497.32
400 SERVICIOS GENERALES 103,497.32
110 ADMIMISTRACION GEHERAL " 103.497.32
7101 REMUNERACIONES BASICAS 53,052.00
08.01.100.110.710105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNIFICADAS $3,052.00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 7,201.08
08.01.100.110.710203.000,17.04.0.000  DECNO TERCER SUELDO 5.681.08
08.01.100.110.710204.000.17.04.0.000  DECIMO CUARTO SUELDO 1,520.00
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 15,121.00
08.81.100.110.710504.000.17.04.0.001 ENCARGDS Y SUBROGACIONES §77.00
08.01.100.110.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 14,544.00
7406 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 13,623.24
08.01.100.110.710601.000.17.04.0.000  APORTE PATROMAL 7.942.15
08.01.100.110.710602.000.17.04.0.000  FONDOS DE RESERVA 5,681.08
7302 SERVICIOS GEHNERALES 14,500.00
08.01.100.110.730295.001.17.04.0.000  FORTALECMENTO INSTITUCIONAL (CONVENIO UNVERSIDADES) 10,000.00
08.01.100.110.730299.002.17.04.0.000  PLANFICACION, SEGUIMENTO Y EALUACION INSTUCIONAL 3,000.00
08.01.100.110.73078% 603.17.04.0.000  GESTION DE COOPERACION HTERNACIONAL 1,500.00
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4.2.7. GESTION ADMINISTRATIVA

PARTIDA DENOM INACION As'?;:f o
. 9 DIRECCICN DE G MINSTRATIVA i A 1,136809.19 |
1 DIRECCION DE CESTION ADMINISTRATIVA 2;??.?68,53 .
100 SERVICIOS GENERALES 277,766.53
110 ADMINISTRACION GENERAL 277,766.53
5101 REMUNERACIONES BASICAS 38,138.08
09.01.100.110.516105.000.17 .04 0.001 REMUNERACIONES UNIFICADAS 35,160.00
09.01.100.110.510203.000.17.04.0.001 DECIMO TERCER SUELDO 2,978.08
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 760.00
09 01.160.110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDO 760.00
5105 REVIUNERACIONES TEMPORALES 577.00
09.01.100.110.510504.000.17.04.0.001 ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7.141.44
09.01.100.110.510601.000.17.04.0.001 APORTE PATROMAL 4,163.36
08.01.100.110,510802.000.17.04 0.001 FONDOS DE RESERV A 2,978.08
5301 SERVICIOS BASICOS 51,544.00
09.01.100,110,530101.000.17.04.0.001 AGUA POTABLE 12,000.00
09.01.100.110.530104.060.17_.04.0.001 ENERGLS ELECTRICA 25,000.00
£9.01.100.110.530105.000.17.04.0.001 TEL ECOMUNICA CEDNES 14,544.00
5302 SERVICIOS GENERALES 82,000.00
08.01.100.110.530206.000. 17.04.0.000 EVENTOS PUBLICOS Y OFICIALES 12,000.00
09.01.100.110.530208.000.17.04.0.000 SERVICIO DE VIGILANCIA 70,000.00
5303 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS 1,866.00
09.01,100.110.530301.000,17.04 0.001 FASAJES Al INTERIOR 365.00
09.01.400.110.530303.000.17.04.0,001 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERICR 1.500.00
5308 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 58,340.00
05.01,100,110.530804.000.17.04.0.001 MA TERIALES DE OFICINA 41,200.00
09.01.100_110.530805.000.17.04.0.001 MATERIALES DE ASEQ 3,390.00
08.01.100.110,530G807 .000.17.04.0.000 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REFRODUC Y PUBLIC 5,550.00
09.01.100.110.530811.000.17.04.0.000 M TERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA 820000
5702 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 10,000.00
(49.01.100.110.570201.000.17 .04 .0.001 SEGUROS, PAGO DE FOLIZAS DE FIDELIDAD 10,000.00
7301 SERVICIOS BASICOS 26,000.00
09.01.100,110.730105,001.17 .04.0.000 TELECOMUNICACIONES ECU 911 26,000.00
7302 SERVICIOS GENERALES 300.00
09.01.100.110.730294.000.17.04,0,000 OTROS SERVICIOS 300.00
8401 BIENES MUEBLES 1,100.00
09.01.100.110.840103.000.17.04.0.000 MOV ILIARIO 1,100.00
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4.2.7. GESTION ADMINISTRATIVA (CONTINUACION)

PARTIDA DEHORIHACION A%;M:m
17
2 TALENTO HUBIAND 123.246,98
100 SERVICIOS GENERALES 123.246,58
110 ADRMINISTRACION GEHERAL 123.246,98
5104 REMUNERACIONES BASICAS 34.656,00
09.02.100.110.510105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNIFICADAS 34.856,00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMEHTARIAS 4,650,00
09.02.160.110.510203.000.17.04.0.001 DECIMG TERCER SUELDO 3.510,00
09.02.100,110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDO 1.140,00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 7.464,00
09.02.100.110.510510.000.17.04.6.001 SERVICIOS PERSOMALES POR CONTRATO 7.484,00
5406 APORTES PATROHALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8.416,98
09.02.100.110.510501.000.17.04.0.001 APORTE PATRONAL 4.906.93
09.02.100.110.510502.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 3.510,00
5306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 16.500,00
09.02.100.110.530612.000.17.04.0.000 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 16.500,00
5308 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 23.560,00
09.02.100.110.530802.000.17.04.0.001 VESTUARID, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION 23.550,00
7302 SERVICIOS GEMERALES 11.000,00
09.02.100.110.530601.000.17.04.0.000 ELABORACION DE MANUALES Y REGLAMENTOS 11.000,00
7308 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 17.000,00
09 02.100.110. 726802 000.17.04.0.000 VESTUARIO, LENCER!A Y PRENDAS DE PROTECCION 17.000,00
3 CORMSARIA RIUNICIPAL 184.451,15
100 SERVICIOS GEHERALES 184.451,15
110 ADRMNISTRACION GENERAL 184.451,15
5101 REMUNERACIONES BASICAS 75.252,00
08.03.100.110.510105.000.17.04.0.001 REMUNERACIONES UNIFICADAS 14.544,00
99.03.100.110.510106.000.17.04.0.001 SALARIOS UNIFICADOS £0.708,00
5402 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 13.576,00
09.03.100.110.510203.000.17.04.6.001 DECIMO TERCER SUELDO 8.638.00
09.02.100.110.510204.000.17.04.0.001 DECIMO CUARTO SUELDO 4.940,00
5103 REMUNERACIOHES COMPENSATORIAS 6.534,00
09.03.100.110.510304.000.17.04.0.001 COMPENSACIGN POR TRANSPORTE 1.188,00
09.03.100.110.510306.000.17.04.0.061 ALBENTACION 5.346.00
5404 SUBSIDIOS 2.283,24
09.03.100.110.510401.000.17.04.0.001 POR CARGAS FAMILIARES 912,00
09.03.106.110.510408.000.17.04.0.001 SUBSIDID DE ANTIGUEDAD 1.371.24
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 61.740,00
0%.03.100.110.510509 000.17.04.0.001 HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 33.260,00
09.03,100.110.510510.000.17.04.0.001 SERVICIDS PERSONALES POR CONTRATO 28.380,00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 25.065,91
09.03.100.110.510601.000.17.04.06.001 APORTE PATRONAL 16.429,91
09.03.100.110.510602.000.17.04.0.001 FONDOS DE RESERVA 8.636.00
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3 COMPRAS PUBLICAS ¥ ADGUISICIONES 36.144.60
100 SERVIGIOS GENERALES 36,144.60
110 ADMINISTRAGION GENERAL 36,144.60
5101 REMUNERACIONES BASICAS 27,576.00
09.04.100.110.510105.000,17.04.0.000  REMUNERACIONES UNIFICADAS 27,576.00
6102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3,058.00
09 04.100.110.610203 000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 2,208.00
09.04.100,110.510204,000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDD 760.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5,510.60
09.04.100.110.510601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 3,212.60
09.04.100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 2.298.00
5 ADMINISTRACION DE ACTIVOS 135,195.18
100 SERVICIOS GENERALES 135,195.18
110 ADMINISTRACGION GENERAL 135,195.18
5101 REMUNERACIONES BASICAS 80,844.00
09.05.100.110.510105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNIFICADAS 23,340.00
09.05.100.110.510106.000.17.04.0.001  SALARIOS UNIFICADOS 57,504.00
5102 REMUNERAGIONES COMPLEMENTARIAS 11,828.00
09.05.100.110.510203.000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 7.268.00
08.05.100.110.510204,000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 4.560.00
5103 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 6,534.00
09.05.100.110.510304.000.17.04.0.001  GOMPENSACION FOR TRANSPORTE 1,188.00
09.05.100.110.510306.000.17.04.0.001  ALIMENTACION 5,346.00
5104 SUBSIDIOS 1,942.08
09.05.100.110,510401.000.17.04.0.001  FORCARGAS FAMLIARES 775.20
05.05.100.110,510406.000.17.04.0.001  SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 1,166.88
5106 REMUNERACIONES TEMPORALES 15,252.00
09.05.100.110.510510 000.17.04.0.001  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 6,372.00
£9.05.100.110.510509.000.17,04.0.001  HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS £.880.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOGIAL 18,795.10
09.05.100.110. 619601000 17.04.0.001  APORTE PATRONAL 11,527.10
05.05.100.110.610602.000 17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 7.268.00
B TALLERES 288,000.00
100 SERVICIOS GENERALES 288,000.00
110 ADMINISTRACION GENERAL 288,000.00
7304 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 30,000.00
09.06.100.110.730404.000.17.04.0.000  MAQUINARIA Y ECUIFOS 20,000.00
09.06.100,110.730405.000.17.04.0.000  VEHICULOS 10,000.00
7308 RIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 170,000.00
09.06.100,110.730803.000.17 04.0.000  COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 75.000.00
09.06.100.110,730813.000.17.04.0.000  REPUESTOS Y ACCESORIOS 95,000.00
7701 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 3,000.00
09.06.100.110.770102.000.17.04.0.000  TASAS GENERALES 5,000.00
7702 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 85,000.00
09.06.100.110.770201.000.17.04.0.000  SEGUROS £5,000.00
7 SEGURIDAD QCUPACIONAL 91.084.75
100 SERVICIOS GENERALES 91,084.75
110 ADMINISTRACION GENERAL 91,084.75
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3,184.00
09.07.100.110,510203.000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 2,424.00
09.07.100,110.510204.000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 760.00
5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 29,088.00
09.07.100.110.510510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 20,088.00
5105 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5.812.75
09.07.100,110,5610601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 338875
09,07.100.110 510602 000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 2,424.00
7306 CONTRATACGIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 4,000.00
09.07.100. 110 730603.000.17.04.0.001  PLAN DE CAPACTACION 4,000.00
7308 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 49,000.00
09.07.100.110.730602.000 17.04.0.001  EQUIPOS DE PROTECCION 45,000.00
09.07.100.110.730611.000.17,04.0001  INSUMOS, BIENES MUEBLES Y SUMNISTROS (SERALETICA PLAN DE EMERGENCIA) 4,000.00
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4.2.8. GESTION FINANCIERA

PARTIDA DENOMINACION “5"32:‘:?’0"
1 DIRECCION DE GESTION FINANCIERA 85,116.53
00 SERVICIOS GEHERALES 89,116.53
16 ADMINISTRACION GENERAL T 89,116.53
5101 REMUNERACIONES BASICAS 35,160.00
10.01.100.110.510105.000.17.04.0.001  REMUNERACIONES UNFICADAS 35,160.00
5402 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3,738.08
10.01.100.110.510203.000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 2478.08
10.01.100.110.510204,000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 780.00
5105 REMUHERACIONES TEMPORALES 577.00
10.01.100.110.510504.000.17.04.0.001  ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,441.44
10.01.100.110.510601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 4.163.36
10.01.100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 2.978.08
5601 TITULOS Y VALORES EN CIRCULACION 40,000.00
10.01.100.110.560106.000.17.04.0.001  DESCUENTOS, COMISIONES Y OTROS CARGOS EN TTULOS ¥ VALORES £0,000.00
5702 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 2,500.00
16.01.100.110.570203.000.17.04,0.001  COMISIONES BANCARIAS 2,500.00
PARTIDA DEHOMIHACION ‘“S’G;;‘:f'o"
. R SRS Sy
100 SERVICIOS GENERALES 33,205.97
110 ADMINISTRACION GEHERAL ¥ 33,295.97
5401 REMUNERACIONES BASICAS 25,356.00
10.02.100.110.510105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNIFICADAS 25,356.00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 2.873.00
10.02.100,110.510202.000.17.04.0.001  DECIMO TERCER SUELDO 2,113.00
10,02 100.110.510204.000.17.04.0.001  DECHO CUARTO SUELDO 760.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5,066.97
10.02.100.110.510601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 2,953.97
10.02.100.110.510602.000.17.04,0.001  FONDOS DE RESERVA 2,113.00
3 CONTABILIDAD 66,502.63
100 SERVICIOS GEHERALES 66,592.63
110 ADMINISTRACION GENERAL ¥ 66,592.63
5101 REMUNERACIONES BASICAS 35,676.00
10.02.100.110.510105,000.17.04.0.001  REMUNERACIONES UNIFICADAS 35,576.00
5402 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 6,337.00
10.03.100.110.510203.000.17.04.0.001  DECIO TERCER SUELDO 4,817.00
10.03.100.110.510204.000.17.04.0.001  DECIMO CUARTO SUELDO 1,520.00
5405 REMUNERACIONES TEMPORALES 14,544.00
10.03.100.110.510510.000.17.04.0.0601  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 14,544.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 10,035.63
10.02.100.110.510801.000 17.04.0.001  APORTE PATRONAL 535063
10.02.100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 4,185.00
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400 SERVICIOS GEHERALES 87,507.93

110 ADMINISTRACION GENERAL " 87,507.93

5101 REMUNERACIOHES BASICAS 44,412.00
10.04.100.110.510105.000.17.04.0.001  REMUNERACIONES UNIFICADAS 44,412.00
5102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 7,815.00
10.04.100.110.510203.000.17,04.0.001  DECMO TERCER SUELDO £.535.00
10.04.100.110.510204.000.17.04.0.001  DECMO CUARTD SUELDO 2,280.00

5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 22,008.00
10.04.100.110.510510.000.17.04.0.001  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATC 22.008.00

5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 13,272.93
10.04.100.110.510601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 7.737.93
10.04.100.110.510602 000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 5,535.00

5 REHTAS 56,306.08

1060 SERVICIOS GENERALES 56,306.08

410 ADMIHISTRACION GENERAL " 56,306.08

5101 REMUNERACIONES BASICAS 42,696.00
10.65.100.110.510105.000.17.04.0.001  REMUNERACIOHES UNIFICADAS 42,696.00
5102 REMUNERACIOHES COMPLEMENTARIAS 5,078.00
10.05.100.110.510203.000.17.04.0.001  DECHIO TERCER SUELDO 3,558.00
10.05.100.110.510204.000.17.04.0001  DECMO CUARTO SUELDO 1,520.00
5106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8,532.08
10.05.100.110.510601.000.17.04.0.001  APORTE PATRONAL 4874.08
10.05,100.110.510602.000.17.04.0.001  FONDOS DE RESERVA 3,558.00
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4.2.9. GESTION SOCIAL

PARTIDA

DENOMINACION

ASIGNACION

13.01.200.220.710105.000.17.04.0.002

13.01.200.220.710203.009.17.04.0.002
13.01.200.220.710204 000 17 .04.0.002

13.01,200.220.710510.000.17.04.0.002
13.01.200.220.710512.000.17.04.0.002

13.01.200.220.710601.000.17.04.0.002
13.01.200.220.710602.000.17.04.0.002

13.01.200.220.730201.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730201.001.17.04.0.001
13.01.200,220.730201.002.17.04.0.001
13.01.200,220.730201.003.17.04.0.001
13.01.200.220.730204.000.117.04,0.001
13.01.200.220.730205.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730205.001.17.04,0.001
13.01,200.220.730205.002.17.04.0.001
13.01.200.220.730205.003.17.04.0.001

13,01 200.220.730221.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730221.001.17.04.0.001

13.01.200.220.730221.002.17.04.0.001
13.01.200.220.730221.003.17.04.0.001
13.01.200.220.730235.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730235.001.17.04.0.001
13.01.200.220.730299.003,17.04,0.001

13.01.200.220.730402.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730404.001,17.04.0.001

13.01.200.220.730603.000.17.04.0.002

13.01.200.220.730802.000.17 .04.0.001
13.01.200.220.730802.001.17.04.0.001
13.01.200.220.730802.002.17.04.0.001
13.01.200.220.730805.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730805.001.17.04,0.001
13.01.200.220.730811.000.17.04.0.001
13.01.200.220.730812.000.17.04.0.000
13.01.200.220.730812.001.17.04.0.000
13.01.200.220.730812.002.17.04.0.000
13.01.200.220.730812,003.17.04.0.000
13.01.200.220.730820.000.17.04.0.000
13.041.200.220.730826.000.17.04.0.000
13.01,200.220.730826.001.17.04,0.000
13.01.200.220.730826.002.17.04,0.000
7801
13.01.200.220.780108.044.17.04.0.001
8401
13.01.200.220.840103 000.17 .04 0.001
13.01.200,220.840113.000.17.04.0.001

2017

13 GIREGCION DE GESTION SOCIAL INCLUSIVA
1 DIRECCION DE GESTION SOCIAL INCLUSIVA
200 SERVICIOS SOCIALES

220 GRUPOS VULNERABLES Y PATRONATO

7101 REMUNERACIONES BASICAS

REMUNERACIONES UNIFICADAS

7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO

7105 REMUNERACIONES TEMPORALES

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACIONES

7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL

APCORTE PATRONAL
FONDOS DE RESERVA

7302 SERVICIOS GENERALES

TRANSPORTE DE PERSONAL (CIBV'S)

TRAMNSPORTE DE PERSONA L (PROY ECTO DE DISCAPACIDAD)

TRANSPORTE DE PERSONAL (FROY ECTO ADULTO MAY OR)

TRANSPORTE DE PERSOMAL (FROY ECTO JUVENTUD)

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCIONES {PROY ECTO ADULTO MAY OR)
ESPECTACULOS CULTURALES ¥ SOCIALES (CIBV'S)

ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES (PROY ECTC DE DISCAPACIDAD)
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES (FROYECTO ADULTC MAY OR)
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES (PROY ECTO JUVENTUD)

SERVICIOS PERSONALES EVENTUALES SIN RELACION DE DEPENDENCIA {CIBY'S)
SERVICIOS PERSONALES EVENTUALES SIN RELACION DE DEPENDENCIA (PROYECTO D
SERVICIOS PERSONALES EVENTUALES SIN RELACION DE DEPENDENCIA (PROYECTO A
SERVICIOS FERSOMALES EVENTUALES SiN RELACION DE DEPENDENCIA (PROYECTC Ji
SERVICIOS DE ALIMENTACION (CIBY'S)

SERVICIOS DE ALIMENTACION (PROYECTO ADULTO MAY OR)

PROGRAMA DE COOPERACION A TENCION GRUPOS VULNERABLES

7304 INSTALACION, MANTENIMIENTO ¥ REPARACION

MANTENIMIENTO PISCINA CENTRO DE REHABILITACION
MANTENIVIENTO DE EQUIPOS CENTRQ DE REHABILITACION

7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

SERVICIOS DE CAPACITACION (PROYECTO DE DISCAPACIDAD)

7308 BIENES DEUSO Y CONSUMO DE INVERSION

WVESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION (CIBV'S)

VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION (PRGY ECTO DE DISCAPACIDAD)
VESTUARIO, LENCERIS Y PRENDAS DEPROTECCION (PROY ECTO ADULTO MAY OR)
WMATERIALES DE ASEQ DESARROLLO INFANTIL CIBY (CIBY'S)

MATERIALES DE ASEO DESARROLLO INFANTIL CIBY (PROY ECTO ADULTO MAY OR)
M TERIALES CONSTRUGCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA (CIBV's)
MATERIALES DIDACTICOS (CIBV'S)

MATERIALES DIDACTICOS (PROY ECTO DE DISCAPACIDAD)

MA TERIALES DIDACTICOS (PROY ECTO ADULTO MAY OR)

MATERIALES DIDACTICOS (PROY ECTO JUVENTUD}

ACCESORIOS DESCARTABLES Y DE OFICINA (PROY ECTO JUVENTUD}
DISEOSTIVOS MEDICOS DE USO GENERAL (PROYECTO DE DISCAPACIDAD)
DISPOSITIVOS MEDICGS DE USO GENERAL (CENTRO DE REHABILITACION)
DISPOSITIVOS MEDICOS DE USO GENERAL (PROY ECTO ADULTO MAY CR)
TRANSFERENGIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO

PROY ECTOS DE ATENCICGN ESPECIAL

BIENES MUEBLES

MOBILIARIO (CIBV'S)

EQUIPC MEDICO (CIBV'S)

2,160,069.46
2,160,069.46
* 2,160,069.46
35,160.00
35.160.00
105,962.08
58,842.08
4712000
670,945.00
670,368.00
577.00
124,204.31
82,261.23
41,943.08
1,052,573.53
24,000.00
8,670.00
16,678.00
2.700.00
2,500.00
2432713
4 500.00
10,000.00
3,600.00
10,800,006
57,382.80
28,128.00
17,180.00
691,247 .20
110,860.40
40,000.00
3,000.00
2.000.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
123,224.54
11,045.20
400.00
1,400.08
30,000.00
1.500.00
2,133.96
48,000.00
2.400.00
4 000.00
5,220.00
1,300.00
1.553.44
4,000.00
10,271.86
10,000.00
10,000.00
34,000.00
31,000.00
3,000.00
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PARTIDA GENORINACIGH ASIGRACIIN
! 2047
7 JUNTA CANTONAL GE PROVECCID HOS ¥ 4 102,934
200 SERVICIOS GINERALES 108,831.02
220 GRUPOS VULNERABLES Y PATROHATOQ T 108,821.92

7101 RETAUNERACIGHES BASICAS

} CUARTO SUELDO
OHALES & LA SEGURIDAD 5Q01AL

Eal 4

HEFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO

4.2.10. GESTION DE PLANIFICACION

PARTIDA DENOMINACION As"i':’:? —
14 DIRECCION DE GESTION DE PLANIFICACION 408,225.13
1 DIRECCION DE GES ACTOM 46 33
300 SERVICIOS COMUNALES 46,616.53
310 PLANIFICACION Y GESTION TERRITORIAL 7 46,616.53
7101 REMUNERACIONES BASICAS 35,160.00
14.01.300.310.710105.000.17.04.0.002 REMUNERACIONES UNIFICADAS 35,160.00
7102 REMUNERAGIONES COMPLEMENTARIAS 3,738.08
14.01.300.310.710203.000.17.04.0.002 DECIMO TERGER SUELDO 2,978.08
14.01.300.310.710204.000.17.04.0.002 DECIMO CUARTO SUELDD 760.00
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 577.00
14.01.300.330.710512.000.17.04.0.001 SUBROGACIONES 577.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7.141.44
14.01.300.310.710601.000.17.04.0.002 APORTE PATRONAL 4,163.36
14.01.300.310.710802.000.17.04.0.002 FONDOS DE RESERV A 2,978.08
: NARHENTO TER A 59,4834.02
300 SERVICIOS COMUMNALES 159,483.02
310 PLANIFICACION Y GESTION TERRITORIAL 7 159,483.02
7101 REMUNERACIONES BASICAS 30,924.00
14.02.300.310.710105.060.17 .04.0.002 REMUNERACIONES UNIFICADAS 30,924.00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 4,929.00
14.02.300.310.710203.000.17.04.0.002 DECIMO TERCER SUELDO 3,789.00
14.02.300.310.710204.000.17.04,0.002 DECIMG CUARTO SUELDO 1,140.00
7106 REMUNERACIONES TEMPORALES 14,544.00
14.02.200.310.7 10510.000.17.04.0.002 SERVICIOS FERSONALES POR CONTRATO 14,544.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 9,086.02
14.02.300.310.710601.000.17.04.0.002 APORTE PATRONAL 5,297.02
14.02.300.310.710602.000.17.04.0.002 FONDOS DE RESERY A 3,789.00
8403 EXPROPIACIONES DE BIENES 100,000.00
14.02.200.310.840301.007.17.04.0.000 EXPROPIACIONES DE PREDIOS WVARIOS SECTORES DEL CANTON 100,000.00
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PARTIDA DENOMINACION ‘“S'i';‘:f"j"
3 ESTUDIC Y DISENO DE PROYECTOS 4175,938.53
300 SERVICIOS COMUNALES 175,938.53
310 PLANIFICACION Y GESTION TERRITORIAL 175,938.53
7101 REMUNERACIONES BASICAS 28,908.00
14.03.300.310.710105,000.17.04.0.002 REMUNERACIONES UNIFICADAS 28,908.00
7102 REVIUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 6,353.00
14.03.300.310.710203.000.17.04.0.002 DECIMO TERCER SUELDO 4 833.00
14.03.300.310.710204.000.17 04.0.002 DECIMO CUARTO SUELDO 1,520.00
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 29,088.00
14.03.300.210.710510.000 17 .04.0.002 SERVICIOS PERSOMALES POR CONTRATC 29.088.00
7106 APORTES PATROMALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 11,589.53
14 03.300 310.710601.000.17.04.0.002 APORTE PATRONAL 6,756.53
14.03.300.310.710602.000.17.04.0.002 FONDOS DE RESERV A 4,833.00
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 100,000.00
14,03.300.310.730601.002 17.04.0.000 PROY ECTOS ESTRATEGICOS CANTONALES PDOT ¥ POU 100,000.00
4 ARIDOS Y PETREOS 26,187.05
300 SERVICIOS COMUNALES 26,187.05
310 PLAMIFICACION Y GESTION TERRITORIAL 26,187.05
7102 REMUNERACGIONES COMPLEMENTARIAS 2,056.00
14.04 300.210.710203.000.17.04.0.002 DECIMO TERCER SUELDO 1,676.00
14.04.300.210.710204.000.17 .04.0.002 DECIMG CUARTO SUELCO 380.00
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 20,112.00
14 04.300.310.710510.000.17 .04.0.002 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 20,112.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 4,019.05
14.04.300.210.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 2.343.05
14.04.300.210.710602,000.17.04.0.002 FONDOS DE RESERV A 1,676.00
4.2.11. GESTION DE INFRAESTRUCTURA
PARTIDA DEHOMIHACION A S'G;;‘:f -
"§5 DIRECCION DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA 1082489987 |
1 DIRECCION DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA 1,583.796,90
300 SERVICIOS COMUMALES 1.583.796,90
330 OTROS SERVICIOS COMUHALES 1.583.796,90
7101 REMUNERACIONES BASICAS 49.704,00
15.01.300.330.710105.000.17.04.0.002  REMUNERACIONES UNFICADAS 49.704,00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 5.330,08
15.01 200 330.710203.000.17.06.0.002  DECWO TERCER SUELDO 5,190,08
15.01 300.330.710204.000.17.04.0.002 DECHO CUARTO SUELDO 1.140.00
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 577,00
15.01.200.230.710512.000.17.04.0.002  SUBROGACIONES 577,00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 10.047,82
15.01.200.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 5.857,74
15.01.300.230.710602,.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 4.190,08
2404 BIENES MUEBLES 1,518.138,00
15.01 300320 840104.000.17.04.0.002  WMAQUINARIAS Y EQUIPO 795.720,00
15.01.200 320 £40106.000.17.04.0.002  VEHICULOS 722 418,00
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PARTIDA DEHOMINACION “S'GZ;‘:S'O"
2 INFRAESTRUCTURA CIVIL 5.716.729,05
300 SERVICIOS COMUNALES 5.716.729,05
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES 5.716.729,05
7101 REMUNERACIONES BASICAS 130.056,00
15.62.300.330.710105,000.17.04.0.002  REMUNERACIONES UNFICADAS 14.544,00
15.02.300.330.710106.000.17.04.0.002  SALARIOS UNIFICADOS 115.512,00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMEHTARIAS 26.257,00
15.02.300.330.710203.060.17.04.0.002  DECHO TERCER SUELDO 15.617,00
15.02.300 330.710204.000.17.04.0.002  DECIMO CUARTO SUELDO 10.640,00
7103 REMUNERACIONES COMPEHSATORIAS 13.068,00
15.02.300.330.710304.000.17.04.0.002  COMPENSACIGN POR TRANSPORTE 2.376,00
15.02.300.320.710206.000.17.04.0.002  ALMENTACION 10.692,00
7104 SUBSIDIOS 4.443,84
15.02.300.330.710401.000.17.04.0.002  POR CARGAS FAMILIARES 2.416,80
15.02.300,330.710408.000.17.04.0.002  SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 2.027.04
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 62.628,00
15.02.300.320.710509.000.17.06.0.002  HORAS EXTRAORDBIARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 5.280,00
15.02.300.330.710510.000.17.04.0.002  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 57.348,00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 38.668,64
15.62.300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 23.051,85
15.02 200.330.710602.000.17.04.0 002  FONDOS DE RESERVA 18.617,00
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 121.524,00
15,02 300.330.730804.000.17.04.0.000  FISCALIZACION E INSPECCIDNES TECNICAS (CHIRIVACU} 121.524,00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE INVERSION 134.520,00
15.02.300.220.730211.001.17.04.0.000  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPITERIA 28.000,00
15.02.200 330.720811.002,17.04.0.060  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA ¥ CARPITERIA (TUPIGACHD 26.520,00
15.02,200.230 730811.003.17.04.0.000  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA (CIBV's} 80.000,00
7501 OBRAS OF INFRAESTRUCTURA 5.009.229,15
15.02.300.320.750161.001.17.04.0.002  RED DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE CHRIACU 3.221.640,00
15.02.300 330.750101.002.17.06.0.002  PROYECTO DE AGUA POTABLE PESLLO BBABURA 1538.202,04 |
15.02 300 330.750107.111.17.04.0.000  PARQUE RECREACIONAL LA ESPERANZA | ETAPA 45.000,00
15.02.300,230. 750107.112 17.04.0.000  BATERIAS SANTARIAS EN EL ESTADIO DE COCHASQUI 25.000,00
15.02.300.330.750107 116.17.04.0.000  CONSTRUCCION SALA ESPEIC EN LA PARROQUIA DE TABACUNDO [ETAPA 66.871,76
15.02.300.330.750107.117.17.04.0.000  PROGRAMA DE MFRAESTRUCTURA SOCIAL CASA BARRIAL EL ROSARIO) §2.515,38
15.02.300.330.750107.118.17.04.0.000  PARQUE RECREACIONAL EN EL BARRIO AMISTAD Y PROGRESO 50.000,00
7505 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 104.777,84
15.02.300.330.750501.003.17.04.0.002  REMODELACION DE LAS NUEVAS OFICINAS DEL REGISTRO DE LA PROPEDAD Y MERC,  80.000,00
15.02.300 320.750501.004.17.04.0.002  REMODELACION DEL TECHO DE LA IGLESIA (MALCHINGUI) 24777,84
7801 TRANSFERENCIAS PARA IHVERSION AL SECTOR PUBLICO 71.556,58
15.02.300.330.780105.063.17.04.0.000  PLAN DE OSRAS ESTRATEGICAS PARROQUIALES LA ESPERANZA 71.556,58
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PARTIDA DEHOMINACION as&s;;s:;:m
3 VIALIDAD URBAHA 1.939.514,79
300 SERVICIOS COMUMNALES 1.939.514,79
330 OTROS SERVICIOS COMUMNALES 1.939.514,79
7101 REMUNERACIONES BASICAS 227.880,00
15,03.200.330.710105.000.17,04.0,000 SALARIOS UNIFICADOS 227.880,00
7402 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 47.261,00
15.03.300.320.710203.000.17.04.0.002  DECIMO TERCER SUELDO 25.021,60
15.02.300.320.710204.000.17.04.0.002 DECIMO CUARTO SUELDO 18.240,00
7103 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 23.232,00
15.03.300.330.710204,000.17.04.0.002 COMPENSACION POR TRANSPORTE 422400
15,03.300.330.710306.000.17.04.0.002  ALIMENTACION 18.008,00
7104 SUBSIDIOS 8.200,56
15.02.300.220.710401.000.17.04.0.002 POR CARGAS FAMILIARES 3.228,30
15.03.300.330.710408.000.17.04.0.002 SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 4.871,78
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 173.472,00
15.03.300.330.710509.000.17.04.0.002 HORAS EXTRAORDIMARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS £2.800,00
15.03.300.330.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 120.372.60
7406 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 77.146,96
15.03 300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 48.125,96
15.03.300.330.710602.000.17.04,0.002  FONDOS DE RESERVA 29.021,00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE INVERSION 25.000,00
15.03.300.320.720511.000.17 94.0.000 WATERIALES COMSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA 25.000,00
7501 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 1.307.187,27
15.03.300.320.750105.086.17.04.0.000 PLAM DE OBRAS ESTRATEGICAS PARROQUIALES MALCHINGUI (ARRASTRE} 24.980,73
15.03.300.330.750105.067.17,04.0.000 PLAN DE OBRAS ESTRATEGICAS PARROQUIALES TUPIGACH! (ARRASTRE} 165.485,74
15.02.300.330.750105.068.17.04.0.000 ADOQUINADO DE LA CALLE VALENCIA (LA ESPERANZA) 202.134,94
15.03.300.330 750105 .069.17.04.0.000  ADOQUIMADO DE LA CALLE LUIS FRERE, 490 m (TABACUNDO) 147.000,00
15.03.200.330.750105.065.17.04.0.000 PROGRANA DE VIALIDAD Y CONECTIVIDAD CANTONAL (ARRASTRE} ADOQUIHADOS™  350.809,86
15.02.300.220.750105.070.17.04.0.000  ASFALTADO INGRESD A SAN PABLITO, 1.5 tm COGESTION (TUPIGACHY §7.650,00
15,023,200 330.750105.071.17.04.0.000 ACERAS DE LA MARCO REHOST, 162 m (TABACUNDO) 48,600,006
15.03.300.330.750105.072.17.04.0.000 ACERAS Y ADOQUINADD ISIDRO AYORA, 400 m (TABACUNDO) 120.000,00
15.03.300 336.750107.114.17.04.0.000 LEVANTAMENTO DEL MURO DEL ESTADIO CENTRAL (LA ESPERANZA) 20.000,00
15.03.300.330.750107.115.17.04.0.000 COMPLEMENTACION ESTADIO HANO LOMA (TUPIGACHI) 70.525,00
7801 TRANSFERENCIA PARA INVERSION DEL SECTOR PUBLICO 50.435,00
15.03.300.320.780102.000.17.64.0.000  TABACUNDO - LA ESEPRANZA, APORTE PROYECTO GADP (TABACUNDO} 50.435,00
PARTIDA DEHOMINACION AS’G;;‘:;“U"
. e e I e
300 SERVICIOS COMUNALES 4.584.858,52
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES 1.584.858,92
7501 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 1.559.635,92
15.04.300.230.750101.002.17.04.0.000 SECTORIZACION DE AGUA POTABLE EH BARRIDS DEL CANTON, FASE 1 TaBacUnDd  69.000,00
15.04.200.330.750101.004,17.04.0.000  CONSTRUCCION DE UN TANQUE DE RESERVA, FASE | (TABACUNDO) 40.000,00
15.04.200.230.750101.005.17.04.0.000 MEJORAMENTO EXTEHSION AGUA POTABLE DE 1100 m (TOCACHD 12.000,00
15.04.300.230.750101.006.17.04.0.000 SISTEMA DE ALCANTARILLADO SAN JUAN LOMA (TUPIGACHN) N 9.620,00
15.04.300.330.750101.007.17.04.0.000 DOTACION DE AGUA POTABLE SANTA MONICA (TUPIGACHI) 47.717,83
15.04.300.330 750102.013.17.04.0.002  ALCANTARILLADO SANTARIO SAN PABLITO DE AGUALONGO (ARRASTRE) 37.658,24
15.04,300.320.750102.014,17.04.0.002  ALCANTARLLADO SANTARIO COMUNIDAD CHAUPILOMA (ARRASTRE) 37.110,34
15.04.300.330.750103.015.17.04.0.600  CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO PLUVIAL PACIFICO PROAHC (TABACUNDO) 95.000,00
15.04,300.330.750103.015.17.04.0.000 ALCANTARILLADO SANITARIO BARRIO NUEVA ESPERANZA, FASE | {TABACUNDO) 75.000,00
15.04.300.330.750103.017.17.04.0.000 CONSTRUCCION ALCANTARILLADG SANTARIO EN LA CALLE ISIDRO AYORA {TABACL  40.000,00
15.04.300.330.750103.018.17.04.0.000 CONSTRUCCION ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LA CALLE MARCO RERMIOSO (TABACL  40.000,00
15.04.200.330.750103.019.47.04.0.000  ALCANTARLLADO (CHIMBACALLE, TOMALON, LA LOMA LA ESPERANZA) 1ETAPA 90.982,65
15 04 300.230.750103.020,17.04.0.000 ELISINACION DE LAS PISCIHAS DE OXDACION (MALCHINGUY 302.550,00
15.04.300,320.750103.021.17.04.0.060  ALCANTARILLADO SANTARIO EN EL BARRIO CHIMBURLD, FASE | (TOCACHI) 83.875,00
15.04.300.330.750103.022.17.04.0.000  ALCATARILLADO SANTARIO EN LA COMUNIDAD DE COCHASQUI, FASE | (TOCACHI) £4.550,00
15.04,.200.330.7501023.022.17.04.0.000  ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LA CALLE GARCIA MORENO, FASE | (TOCACH!) 102.650,00
15.04,300,330.7501023.024.17 04.0.000 ALCANTARILLADO SANTRARIO EN LA ZONA CENTRAL (TUPIGACH!) 172.600,00
15.04.300.330.750103.025.17.04.0.060  ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO GRANOBLES (TUPIGACH!) 170.000,00
15.04.200.330.750103.026.17.04.0.060 PLAN DE OBRAS ESTRATEGICAS PARROQUIALES TOCACHI 67.081,85
8403 EXPROPIACIONES DE BIENES 26.223,00
15.04.300.330.8407301.000.17.04.0.000 EXPROPIACION PARA PARQUE RECREATVO (TOCACHI) 25.223 .00
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4.2.12. GESTION AMBIENTAL

PARTIDA l DENOMINACION “S'G;;??cm
16 DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL 7T 450481894
1 DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL 46,616.53
300 SERVICIOS COMUHALES 46,616.53
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES T 4661653
7101 REMUHERACIONES BASICAS 35,160.60
16.01.300.330.710105.000.17.04.0.002  REMUNERACIONES UNFICADAS 35,160.00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3,738.08
16.01.300.330.710202.000.17.04.0.002  DECRO TERCER SUELDO 2,978.08
16.01.300.330.710204.000.17.04.0.002  DECIMO CUARTO SUELDO 760.00
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 577.00
16.01.300.330.710504.000.17.06.0.001  ENCARGOS ¥ SUBROGACIONES $77.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,141.44
15.01.300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 4,163.36
16.01.300.330.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 2576.08
PARTIDA DENOMINACION l AS";’;‘?‘O"
2 RESIDUOS SOLIDOS T T T  1.050.96447
300 SERVICIOS COMUHALES 1.059.964,17
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES 1.059.964,17
7101 REMUNERACIONES BASICAS 96.672,00
16.02.300.230.710105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNFICADAS 7.484.00
16.02.300.330.710106 . 0C0.17.04.0.000 SALARIOS UNIFICADOS 85.208,00
7462 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 19.903,00
16.02.300.320.710203.000.17.04.0.002  DECHSO TERCER SUELDO 11.923,00
16.02,300.320.710204.000.17.04,0.002  DECHIO CUARTO SUELDO 7.980.00
7403 REMUNERACIONES COMPEHSATORIAS 10.164,00
16.02.300.330.710304.000.17.04.0.002  COMPENSACION POR TRANSPORTE 1.848,00
16.02.300.230.710306,000.17.04.0.002  ALIMENTACION 8.218,00
7104 SUBSIDIOS 3.228,00
16.02.200.330.710401.000.17.04.0.002  POR CARGAS FAMILIARES 1.778,40
16.02.200.330.710405.000.17.04.0.002  SUBSDIO DE ANTIGUEDAD 1.449.60
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 60.084,00
16.02.300.330.710509.000.17.04.0.002  HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 13.680.00
16.02.300 330.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 46.404,00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 30.699,51
16.02.300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 18.776,51
16.02.300.330.710602.000.17.04.0.002 FONDOS DE RESERVA 11.523,00
7302 SERVICIOS GENERALES 28.800,00
16.02,300.330.730208.000.7.04.0.000  SERVICIO DE VIGILANCIA 28.800,00
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 16.423,66
16.02.300.330.730805.093.17.04.0.000  FISCALIZACION DE LA CONSTRUCCION | ETAPA DEL RELLENO SANTARIO 16.423,66
7308 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 0,00
16.02.300.330 730811.000.17.04.0.000  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA 0,00
16.02.300.330.730814.002.17.04.0.000  INSUMOS PARA ELABORACION DE ABONOS EN AREA COMPOSTAJE 0,00
7314 BIEHES MUEBLES NO DEPRECIABLES 0,00
16.02.300.330.731 406 000.17.04.0.000  HERRAMENTAS (BENES MUEBLES NO DEPRECIABLES) 0.00
7501 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 440.990,00
15.02.300.330.750199.007.17.04.0.000 HETAPA CONSTRUCCION RELLENO SANTARIO CANTOMAL (TOCACHD 440 80,00
7801 TRANSFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO 353.000,00
15.02.300.330 780103.000.17.04.0.000  TRANSFERENCIA A LA EP EASA PIf 353.000,00
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PARTIDA DENOMINACION ‘“S’GZ';‘:‘?O"
3 PLANEACION AMBIENTAL 341.118,72
300 SERVICIOS COMUNALES 341.418,72
330 OTROS SERVICIDS COMUNALES 341.118,72
710t REMUNERACIONES BASICAS §2.836,00
16.03.300.330.710106.000.17.04.0.002  SALARIOS UNFICADDS 82.836,00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 17.760,00
16.03.300.330.710202.000.17.04.0.002  DECIMO TERCER SUELDO 10.920,00
16.03.300.330.710204.000.17.04.0.002  DECIMO CUARTO SUELDO 6.840,00
7403 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 9.438,00
15.03 200 330.710304.000.17.04.0.002 CGHPENSACK')N POR TRANSPORTE 1.718.00
16.03.200 330.710306.000.17.04.0.002  ALIMENTACION 7.722,00
7104 SUBSIDIOS 3.164,28
16.03.300.330.710401.000.17.04.0.002  POR CARGAS FAMILIARES 1.459,20
16.03.300.330.710408.000.17.05.0.002  SUBSDIO DE ANTIGUEDAD 1.705,08
7105 REFUNERACIONES TEMPORALES 53.604,00
15.03.300.330.710509.000.17.04.0.002  HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 5.400,00
16.03.300.330.710510.000.17.04.0.002  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 48.204,00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 27.256,44
16.03.300,330.710801.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 16.336,44
16.03.300.330.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 10.920,00
7302 SERVICIOS GENERALES 5.000,00
16.03.300.330.730205.000.17.04.0.000  ESPECTACULOS CULTURALES ¥ SOCIALES 2.000,00
16.03.300.330.730299.000.17.04.0.000  SERVICIOS DE EVENTOS AMBENTALES 2.000.00
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 91.460,00
16.03.300.330.730603.000.17.04.0.000  SERVICIOS DE CAPACITACION 1.000,00
16.03.300.330.730605.087.17.04.6.000  CONSULTORIA PARA LA DECLARATORIA DE ACUS 10.000,00
16.03.300.330.730805.088.17.04.0.000  CONSULTORIA PARA LA DETERMINACION REGIMEN DE TENENCIA DE TERRA 20.000,00
16.03.300.330.730605.089.17.04.0.000  ALTERNATIVAS DE MANEJO DE ACUS 10.000,00
16.03.300.230.720505 080.17.04.0.000  ORDENANZA PARA LA DECLARATORIA DE ACUS 3.000.00
16.03.200.330.730605.001.17.04.0.000  CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANEJO ACUS 2.000,00
16.03.200,330.730606.092.17.04.0.060  MANEJO, CONSERVACION ¥ RESTAURACION DE PARAMOS DEL CANTON 1.000,00
16.03,300.330.720605.086.17.04.0.000  ESTUDIO DE PROYECTD DE RESTAURACION FORESTAL (ARRASTRE) 44.460,00
7308 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 9.600,00
16.03.200.330.730806.000.17.04.0.002  HERRAIENTAS 5.000,00
16.03.300.330.720811.000.17.04.0.002  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA 4.000,00
18.03.300.330.730813.000.17.04.0.002  REPUESTOS Y ACCESORIOS 00,00
7345 BIENES BIOLOGICOS HO DEPRECIABLES 2.000,00
16.02.300.230.731515.000.17.04.0.002  PLANTAS 2.000,00
7501 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 38.000,00
15.03.300.330.750104.002.17.04.0.000  DE URBANIZACION Y EMBELLECIMENTO 38.000,00
7801 TRANSFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO 1.600,00
16.03.300.330.780101.000.17.04.6.002 A ENTIDADES DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADD 1.000,00
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PARTIDA DENORINACION *S*GZ';‘:?”"
4 CONTROL AMBIENTAL 147.119,52
300 SERVICIOS COMUNALES 147.119,52
330 OTROS SERVICIOS COMURALES 147.119,52
7101 REMUNERACIONES BASICAS 6.372,00
16.04.300.330.710106.000.17.04.0.000  SALARIOS UNFICADOS 6.372.00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 3.869,00
16.04.200.330.710203.000.17.04.0.002  DECIMO TERCER SUELDO 2.729.00
16.04.300.320.710204.000.17.04.0.002  DECED CUARTO SUELDO 1.140,00
7103 RERUNERACIONES COMPENSATORIAS 726,00
16.04.300.330.710304.000.17.04.0.002  COMPENSACION POR TRANSPORTE 132,00
16.04.300.230.710306.000.17.04.0.002  ALIMENTACION 594,00
7164 SUBSIDIOS 200,52
16.04.300.330.710401,000.17.04.0.002  POR CARGAS FAMILIARES 128,80
16.04.300.330.716408.000.17.04.0.002 - SUBSDIO DE ANTIGUEDAD §3.72
7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 26.376,00
16.04.300.230.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 26.378,00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6.576,00
16.04.300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 3.847,00
16.04.200.330.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 2.729.00
7304 INSTALACION, MANTENIAIENTO Y REPARACION 2.000,00
16.04.300.330. 730404 008.17.04.0.000 HAQUMARLA Y EQUIPOS 2.000.60
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 90.000,00
16.04.300.230 720601.083 17.04.0.000  PLAN DE MANEJO AMBENTAL 1.000.00
16.04.300.230.7306802.000.17.04.0.008 SERVICIO DE AUDITORIA, 71.000,00 b
16.04.300.320.720805.083.17.04.0.000  CONSULTORIAS AMBENTALES £.000.00
16.04.300.330.730605.092.17.04.0.000  ORDENANZA DE SUBSISTEMAS DE CONTROL AMBENTAL 10.000,00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE INVERSION 1.000,00
16.04.300.230,730514.000,17.04.0.000  MOBILIARIO 1.000,00
7701 IMAPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 10.000,00
16.04.300.330.770102.094.17.04.0.000  TASAS GENERALES BPUSTOS, CONTRBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES  10.000,00
8401 BIENES MUEBLES 0,00
16.04.200,330.840105.000.17.04.0.000  VEHICULOS 0,00
4.2.13. GESTION DE DESARROLLO COMUNITARIO
PARTIDA DEHOMINACION MK‘;“MA;: e
17 DIRECCION OF GESTION DE DESARROLLO COMUNITARIO INTEGRAL ~ 420A7TABD
1 DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO COMUNITARIO INTEGRAL 46,616.53
300 SERVICIOS COMUNALES 46,616.53
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES ¥ 46,616.53
7101 REMUNERACIONES BASICAS 35,160.00
17.01.300.330.710105.000.17.04.0.002  REMUNERACIONES UNFICADAS 35,160.00
7402 REMUNERACIOHES COMPLEMENTARIAS 3,738.08
17.01.300.330.710203.000.17.04.0.002  DECIMO TERCER SUELDO 2,975.08
17.64.200 330.710204.000.17 04.0.002  DECIMO CUARTO SUELDO 760.00
7105 REMUNERACIONE S TEMPORALES 577.00
17.61.300.230.710504.000.17.04.0.001  ENCARGOS Y SUBROGACIONES £77.00
7406 APORTES PATROHALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,444.44
17.01.300.330.710601.000.17.04.0.002  APORTE PATRONAL 4,163.35
17.01.300.330.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 2,978.08
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i — een B .
300 SERVICIOS COMUNALES 98,042,341
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES ¥ 93,042.31
7401 REMUNERACIONES BASICAS 14,544,00
17.02.300.330.740105.000.17.06.0.000  REMUNERACIONES UNFICADAS 14,564.00
7402 REMUHERACIONES COMPLEMENTARIAS 4,486.00
17,02.300.330.710203.000.17.04.0.002  DECMO TERCER SUELDO 3,046.00
17.02.300.330.710204.000.17.04.0.002 DECMO CUARTO SUELDD 1.140.00
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 22,008.00
17.02.300.320.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 22,008.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,304.31
17.02.300,330.710601.000.17,04.0.002  APORTE PATRONAL 425831
17.02.300.230.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 3,046.00
7302 SERVICIOS GENERALES 20,000.00
17.02.300.330.730205.000.17.06.0.000  ESPECTACULOS CULTURALES ¥ SOCIALES 20,000.00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE INVERSION 27,000.00
17.02.300.330 730814.000.17.04.0.000  PRODUCTOS AGRICOLAS 20,000.00
17.02.300.330.720811.000.17.04.0.002  MATERIALES CONSTRUCCION, ELECTRICOS PLOMERIA Y CARPINTERIA 7,000.00
7801 TRANSFERENCIA PARA INVERSION DEL SECTOR PUBLICO 3,000.00
17.02.300.330.780103.000.17.04.0.000 A FONDOS ESPECIALES (CONVENIO ASOCIACIONES) 3,600,00
PARTIDA DENOMINACION *S'G;‘:fm
4 MANIFESTACION CULTURAL RECREACION EDUCACION ¥ DEPORTES 233.815,96 -
300 SERVICIOS COMUNALES 213.815,96
330 OTROS SERVICHOS COPAUMALES 233.815,96
7401 REMUNERACIONES BASICAS 8.100,00
17.04.300 330.710105.000.17.04.0.002  REMUNERACIONES UNFICADAS £.100,00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 5.244,00
17.04.300.330.710203.000.17.04.0.002  DECIMO TERCER SUELDO 3.721,00
17.04.300.230.710204.000.17.04.0.002  DECHO CUARTO SUELDO 1.520,00
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 36.562,00
17.04.300.330.710510.000.17.04.0.002  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 36 562,00
7406 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8.822,96
17.04.300.330.710601.000.17.06.0.002  APORTE PATRONAL 5.201.96
17.04.300.330.710602.000.17.04.0.002  FONDOS DE RESERVA 3.721,00
7302 SERVICIOS GENERALES 136.000,00
17.04.300.330 730205.000.17.04.0.000  ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES (CULTURA} 108.000,00
17.04.300.330.730205.001.17.04.0.000  ESPECTACULOS CULTURALES ¥ SOCIALES (DEPORTES) 22.000,00
17.04.300.330 730249.000,17 04 0,000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES (CULTURA} 9.000,00
7306 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 36.000,00
17.04.300.330.720601,000.17.04.0.002 COHSULTORIAS, ASESORIA E INVESTIGACK‘.;N ESPECIALIEZADA (CULTURA) 36.000,00
7308 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO DE IVERSION 3.000,00
17.04.300,330.730869.005.17.06.0.002  OTROS DE USO Y CONSUMO 3.000,00
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4.2.14. GESTION DE AVALUOS Y CATASTROS

PARTIDA DEHOMINACION

ASIGNACION
2017

19 DIRECCION DE ¢

1 DIRECCION DE GESTION DE AVALUOS Y CATASTROS 123,658.77
300 SERVICIOS COMUNALES 123,658.77
350 OTROS SERVICIOS COMUNALES 123,658.77
7101 REMUNERACIONES BASICAS 57,168.00
19.01.300.350.710105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNFICADAS 57,168.00
7102 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 10,618.08
19.01.200.350.710203.000.17.04.0.000  DECHMO TERCER SUELDO 7,856.08
19.01.300.350.710204.000.17.04.0.000 DECBIO CUARTO SUELDO 2.680.00
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 37,129.00
19.01.300.330.510504.000.17.06.0.001  ENCARGOS Y SUBROGACIONES 577.00
19.01.300.350.710510.000.17.04.0.000  SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 36,562.00
7406 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 18,843.68
19.01.300.350.710601.000.17.04.0000  APORTE PATRONAL 10,985.60
19.01.300.350.710602.000.17.04.0.000  FONDOS DE RESERVA 7,656.08
4.2.15. SERVICIOS INCLASIFICADOS
PARTIDA DENOMINACION “S‘G;;':fm
§ GASTOS COMUHNES DE LA ENTIDAD Y SERVICIOS DE LA DEUDA " 1,405,982.62
500 SERVICIOS INCLASIFICADOS 1,405,982.62
330 OTROS SERVICIOS COMUNALES " 1,405,982.62
5602 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERHA 185,000.00
18.01.500.330 580201.000.17.04.0.001  SECTOR PUBLICO FHANCERD 185,000.00
5801 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 47,000.00
18.01.500.330 520101.002.17.04.0.000  APORTE MIISTERIO DE FINANZAS 25,000.00
18.01.500.330.580102.001.17.04.0.001  APORTE AL AME 22,000.00
7107 INDEMNIZACIONES 300,000.00
18.01.500.320.71079% 000.17.04.0.002 DOTRAS INDEMNIZACIONES LABORALES 300,000.00
7801 TRAHSFERENCIAS PARA IMVERSION AL SECTOR PUBLICO 400,000.00
18.01.500.330.790102.000.17.04.0.000  APORTE A EMASA ASIGNACION ESTADO CENTRAL 100,000.00
7802 TRANSFERENCIAS DE iNVERSION AL SECTOR PRIVADO INTERHO 2,000.00
18.01.500.330 760204.003.17.04.0.000  PASEQ ANUAL TRABAJADORES 2 BUSES 2.000.00
9602 AMORTIZACION DEUDA INTERHA 271,982.62
18.01.500.330 960201.000.17.04.0.002 AL SECTOR PUBLICO FINANCERD 271,982.62
9701 DEUDA FLOTANTE 500,000.00
18,01 500.330.670101.000.17.04.0.000  DE CUENTAS POR PAGAR 0.00
18.01.500.330 570101.000.17,04.0.000  OF CUENTAS POR PAGAR $00,000.00
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4.2.16. GESTION TECNOLOGICA

PARTIDA DENOMINACION umz::fm
B D R T : GESTION DE TECNOLOGIA o m3su
4 DIRECCION DE GESTIOH DE TECHOLOGIA 183,517.3T
300 SERVICIOS COMUNALES 183,517.37
350 OTROS SERVICIOS COMUNALES T 48359737
7101 REMUNERACIONES BASICAS 64,884.00
20.01.300.350.710105.000.17.04.0.000  REMUNERACIONES UNFICADAS 54,884.00
7402 REMUMERACIONES COMPLEMENTARIAS 6,975.08
20.01.300.350.710203.000.17.04.0.000  DECHMO TERCER SUELDO 5.455.08
20.01.300.350.710204.000.17.04.0.000 DECRIO CUARTO SUELDD 1,520.00
7405 REMUNERACIONES TEMPORALES 577.00
20.01.300.330.710504.000.17.04.0001  ENCARGOS Y SUBROGACIONES 77.00
7106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 13,081.29
20.01.300.350.710601.000.17.04.0.000  APORTE PATRONAL 7,626.21
20.01.200.350710602.000.17.04.0.000  FONDOS DE RESERVA 5,455,08
7301 SERVICIOS BASICOS 17,000.00
20.01.300.350.730105.002.17.04.0.000  SERVICIOS ADMINISTRATIVOS MFORKMATICOS 17,000.00
7307 GASTOS EN INFORMATICA 14,000.00
20.01.300,350,720702.001 17.04.0.000  ARRENDAWENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS 8,000.00
20.01.300.350.730704.000,17.04.0.000  MANTENMENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS £,000.00
8401 BIENES MUEBLES 67,000.00
20.01.300.350.840107.000.17.04.0.000  EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES MFORMATICOS 67,000.00
Ing. L
TECNICA DE PRESUPUESTO DIRECTORA FINANCIERA (E)
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